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- Kedves Sziilok/torvényes képviselok!

Nevelési alapelviink: a gyermeki személyiség tisztelete, elfogadasa, szeretete ¢&s
megbecsiilése, mely mindenkor a gyermek szellemi és fizikai tehetségének €s képességének
legtdgabb hataraig valo Kkiterjesztését jelenti. NevelGtestilletiink egyontetlien, legfébb
értéknek az életet tekinti. EbbSl fakaddan valljuk, hogy minden nevelésnek, igy az
intézményes keretek koézott folyonak is legfébb célja kell, legyen az élet szeretetére és
annak minél teljesebb megélésének képességére nevelni a gyermekeket.

Legfébb alapelviink, hogy az dvoddban olyan bizalommal és torodéssel teli légkort kell
teremteniink, amiben minden gyermek elfogadja segitd, batorité kapcsolatunkat, szivesen
részt vesz az altalunk felkinalt tevékenységekben ¢és ez éltal érése gazdagabb4, szinesebbé,
folyamatosabba és biztonsagosabba valik.

Az elkovetkezd években kézos lesz 6romiink és feleldsségiink a gyermekek nevelése soran.
Mivel a rank bizott gyermekek nevelése, oktatasa k6zos feleldsségiink, ezért azt szeretnénk,
ha Onok, mint sziilék/térvényes képviseldk, és mi, mint pedagégusok azon munkilkodnank,
hogy kialakul6 kapcsolatunkra a kolcsénds bizalom és tisztelet legyen a legjellemzibb.
Egyiittmiik6désiink eredményességéhez, partnerkapcsolatunk ki€pitéséhez segitségiil szolgal
s utmutatast ad hazirendiink, mely tartalmazza az 6vodai életet meghatarozd szokasokat,
szabalyokat. Segiti Ondket az eligazodasban, a megértésben, a sziil6i jogok és kdtelességek
meglsmereseben és gyakorlasiban egyarant. Szdmunkra fontos, hogy On, és gyermeke
szivesen j6jjon hozzank és ,,otthon” érezze magat abban a nevelési rendszerben, amelyet a
Hortobagyi Nyitnikék Ovoda nevelétestiilete alakitott ki. Nyugalom és biztonsag, ez a két
legfontosabb dolog, amit nyujtani kivanunk. Ennek érdekében készitettiik el hazirendiinket,
amely remélhetOleg segiti az 6voda és a csalad egyiittmiik6dését, a dertis, és nyugodt 6vodai
1égkor fenntartasa mellett az 6vodai nevelési feladatok zavartalan ellatasat.

A hézirend készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek gyakorlatira épitve az Ondk
elvéarasait, jogaikat és kotelezettségeiket, valamint a gyermekeik mindenekfelett allé érdekeit
vettiik figyelembe.

Minden olyan lényeges informaciét itt adunk meg, mely sziikséges az 6vodai élethez.
Hazirendiinkben foglaltak megtartisa a gyermekek, a sziilok/térvényes képviselok, az itt
dolgozok érdekeit egyarant szolgalja. Biztonsagot, kapaszkodot ad az 6vodaba 1épés
pillanatatol a mindenkit érint6 jogok és kotelezettségek rendszerében, s egyben alapja annak,
hogy harmonikus, nyugodt, tolerdns, partneri viszonyban gondoskodhassunk a rank bizott
kisgyermekekrdl.

A hazirendiinkben megfogalmazott szabalyok az 6vodankba torténd jogszerli belépéstdl az
intézmény elhagyasdig terjedd idoére, illetve — évente, a sziildkkel torténé megallapodas
szerint — a nevelési id6én til, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje
alatt érvényesek.

Kérjiik Onoket, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassik végig,
¢és a gyermekek biztonsaga, nyugalma, valamint az intézmény zavartalan miikodése
érdekében legyenek partnereink a benne foglaltak érvényestilésében.

Kelt: Hortobagy, 2025. ....cccveviieiiieiinnercenarosncnns

PH. G ceereeedsiieecenee ou88h on oo o siiioee
igazgatd



1. Bevezeto rendelkezések
1.1 A hazirend célja, feladata

A hézirend az 6voda 6nallo belsé jogforrdsa. A pedagdgiai programmal és a szervezeti €s
miikddési szabdlyzattal, valamint a fenntarté dontéseivel egyiitt meghatirozza az intézmény
belsé miikédését. Az 6voda hazirendje dllapitja meg a jogszabalyokban meghatarozott jogok
gyakorlasanak és kotelezettségek végrehajtasanak helyi intézményi médjat, tovabba az évoda
altal elvart viselkedés szabalyait.

A hézirend tovabbi célja, hogy a gyermekek, a sziilk/térvényes képviselok (tovabbiakban:
sziilo(k)), az 6voda dolgozo6i és az Gvodaval jogviszonyban nem 1évl, de az intézmény
létesitményeit jogszerlien hasznalé személyek szamdra rogzitse a -gyermeki jogok és
kotelességek gyakorlasanak modjat és az 6voda munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.
Az itt szerepl6 eldirasok feladata, hogy biztositsak az ovoda torvényes miikGdését, a nevelés
zavartalan megvalOsitasat, és segitsék az 6voda kozdsségi €letének megszervezését.

A hazirend jogszabalyi hattere, valamint az 6voda miikodési és szakmai tevékenységét
meghatarozo jogszabalyok:

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

e 2023. évi LIL térvény a pedagdgusok j életpalyajarol

e 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények mitk6désérdl és a
kdznevelési intézmények névhasznalatarol

e 229/2012. (VIL.28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésr6l sz6l6 torvény
végrehajtasarol

e 401/2023. (VIIL30.) Kormanyrendelet a pedagégusok 1j életpalyajardl szolé 2023. évi
LII. térvény végrehajtasardl

e 1997.¢évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol

e 1998. évi LXXXIV. torvény a csaladok tamogatasarol

e 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi ¢és gyamiigyi feladat- és
hataskorok ellatasardl, valamint a gyamhatosag szervezetérol és illetékességérol

e 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
ellataisok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

e 363/2012. (X11.17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszigos alapprogramjarél
15/2013. (11.26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények mikédésérdl
48/2012. (X11.12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagogiai-
szakmai  szolgaltatasokat ellatd  intézményekrdl ¢és a  pedagogiai-szakmai
szolgéltatasokban vald k6zremiikddés feltételeirdl

o 15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodéast nyudjté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik
feltételeirol
Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében toérténd védelmérdl
és az ilyen adatok szabad aramldsardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil
helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovdbbiakban: GDPR)

e 2011. ¢évi CXIL torvény az informaciés Onrendelkezési jogrdl ¢és az
informécioszabadsagrol



o 2012. évi I torvény a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljardsrdl és a szabalysértési

nyilvantartasi rendszerrol

121/2013. (IV.26.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrol

27/2025. (VI1.24.) BM rendelet a 2025/2026. tanév rendjérol

Magyarorszag Alaptérvénye

1997. évi CLIV. térveény az egészségligyrol

2018. évi LXXXIX. torvény az oktatasi nyilvantartasrol.

2011. évi CLXXIX. Torvény a nemzetiségek jogairdl

2007. évi LXXX torvény a menedékjogrol

37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozé téplalkozas-egészségiigyi

eléirasokrol

e 2011. évi CXXVIIL torvény a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodd egyes
torvények maédositasarol

Az dvoda mitkodési és szakmai tevékenységét meghatdrozo utmutatdasok (Oktatdsi Hivatal):

e A sajatos nevelési igényii gyermekek nevelésének irdnyelve
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos_nevelesi_igeny
u_gyvermekek ovodai_nevelesenek iranvelve.docx

e Szakmai ajanlas a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizd6
gyermekeket, tanuldokat az Ovodai és iskolai nevelésiik-oktatdsuk soran megilletd
kiilonleges banasmédhoz; a fejleszté pedagogiai ellatds gyogypedagodgiai tartalmaira; a
pedagodgiai segités céljaira, feladataira és modszereire; valamint a BTMN tanuléi jogokhoz
kapcsolodo joghasznalatra
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/BTMN_szakmai_ajanlas.pdf

1.2 A hazirend idobeli hatdilya

A hazirend a nevel6testiilet altal torténd elfogadasaval lépett hatalyba a kihirdetés napjan és
hatarozatlan idére sz6l. Ezzel egy id6ben hatalyat veszti a neveldtestiilet altal elfogadott
koréabbi hazirend.

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozadsnak megfeleléen.

Modositasa: az 6vodaigazgatoé hataskore, kezdeményezheti a nevel6testiilet, a neveld-oktatd
munkat kézvetleniil segitd alkalmazottak és a Sziil6i K6zosség.

A hazirend személyi hatalya kiterjed:

e az ovodaval jogviszonyban 4116 minden alkalmazottra;

e az 6vodaval jogviszonyban 4116 gyermekekre;

e az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzdkre,
illetve azokra, akik részt vesznek az dvoda feladatainak megvaldsitasaban;

e asziilokre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A hazirend teriileti hatdlya kiterjed:

e az ovoda terilletére,

e az 6voda altal szervezett - a pedagodgiai program végrehajtasdhoz kapcsolodd - dvodan
kiviili programokra,

e az intézmény képviselete szerinti és kiilsé kapcsolati alkalmakra.
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A Hazirend a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasdval, a gyermekek &vodai
életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg. A dokumentum a vonatkozd
jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kitelességek érvényesiilésének helyi gyakorlata, az
intézmény sajat milkodésének belsé szabalyzdja. Megvalogsitasaval biztositja a pedagogiai
programban foglalt célok elérését, betartdsa kotelezé a tarsadalmi egylittélés szabalyainak
megfelelden az 6vodak6zosség és a sziiléi kzdsség minden tagja szamara.

A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések

A hézirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jér,
mint a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetoség
A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild jogorvoslattal élhet.

Az 6voda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziilo eljarast
indithat az intézmény fenntartdjanal, valamint az intézmény mikodését ellendrzé hatdsagnal.

A jogorvoslat kezdeményezése lehetséges azon az alapon, hogy a meghozott dontés,
intézkedés vagy az intézkedé¢s elmulasztisa ellentétes az 6voda hazirendjében foglaltakkal.

1.3 Altalénos informdciok az 6voddrol

(kizar6lag INTEZMENYT telefonszamok és e-mail cimek adhat6k meg)

Elérhetdségek
Székhely neve cime
Telefon E-mail
52/369036 hortobagyovi@gmail.com
A székhely Férohelyszama | Az intézmény hivatalos log6ja

Hortobagyi Nyitnikék Ovoda
4071 Hortobagy, Erdei Ferenc utca 2.

50
Intézményi Gsszes engedélyezett 50
létszam
Ovodaigazgaté:
Név Telefon E-mail
Sariné Koteles Nikolett 52/369036 hortobagyovi@gmail.com
Fogadé érdjuk: munkaterv szerint, elore egyeztetett idépontban.




Fejlesztést segitté szakemberek: Név Elérhetdosége

Logopédus Lup6 Andrea

Fejlesztépedagdgus Lup6 Andrea

Az 6voda fenntartéja

A fenntart6 megnevezése cime | Hortobagy Kézség Onkorméanyzata

és elérhetiésége 4071 Hortobagy Czinege Janos. utca 1.
A fenntart6 e-mail cime phhortobagy@gmail.com
A fenntart6 telefonszama 52/369021

2. A mitkédés rendje. a munkarenddel kapcsolatos szabalyok

2.1, Az intézmény nyitva tartdsa

Intézményiink hétftél péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan miikodik.

Az o6voda napi nyitvatartasi ideje: Reggel 7-t01 délutdn 17 ordig lépcsOzetes
munkakezdéssel illetve befejezéssel napi 10 ora.

Az allami linnepekkel kapcsolatos nyitvatartdsi rendet intézményiink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi.

A gyermekekkel az intézmény teljes nyitva tartdsa alatt - a csoportok heti és napirendjének
megfeleléen - 6vodapedagogus foglalkozik. de a 401/2023. (VIIL.30.) Korm. rendelet 9. § (5)
pontja alapjan, a gyermekek feliigyeletét nevel6-oktaté munkat kozvetleniil segitd
munkakérben foglalkoztatott személy is ellathatja reggel 8 ora elétt €s a délutdni id6szakban a
pedagdgusok tartds hianyzésa esetén.

A nevelési év szeptember 1-t61 augusztus 31-ig tart, mely két részbol all:
1. Szervezett tanulasi id6szak: szeptember 1-t6] junius 15-ig
2. Nyéri idészak: junius 16-t6] augusztus 31-ig

2.2. A zarva tartds eljardsrendje

Az évoda épiileteinek {izemeltetése a fenntarté altal meghatarozott nyari zarvatartas alatt
sziinetel. Ekkor torténik az éves felujitas, karbantartas, nagytakaritas. Ez id6 alatt az
6vodaban meghatarozott napon tigyelet tartasa kotelezé 8:00-12:00 ordig a hivatalos iigyek
intézésére. Az aktualisan zarva tartd épiileteinkbe jar6 gyermekek sziileit is itt tudjuk fogadni,
iigyeiket intézni. Az tigyeleti napot a fenntarté hatdrozza meg. A nyari zarvatartas alatt a
hivatalos iigyeket az intézmény igazgatéja, illetve az altala kijeldlt személy intézi az
6vodaigazgatéi irodaban. Az iigyeleti napok idépontjirél a zarva tartadst megeldzben az
6voda honlapjan és a hirdet tablan értesitjiik a szlildket.

A nyari zdrds idépontjirél legkésébb februar 15-ig, hirdetmény forméjdban (falivjsig)
valamint az intézmény honlapjan t4jékoztatjuk a sziiloket, melynek tudomasul vételét
alairdsukkal szilkséges hitelesiteni. A nyari zards ideje alatt a gyermekek elhelyezésérdl a
szlilé gondoskodik.

Ovodankban téli /tavaszi zirva tartas nincs.



Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntarté engedélyével egészségiigyi okokbol, pandémiés
jarvanyveszély, természeti vagy mas katasztrofa esetén keriilhet sor. Ehhez minden évben
elérhetdségi kortelefon listat készitink. A Kormany szomszédos orszagban fennall6
fegyveres konfliktus, haborus helyzet vagy humanitdrius katasztrofa, tovabba az élet — és
vagyonbiztonsagot veszélyeztetd elemi csapas esetén kiilonleges jogrendet hirdethet ki
(hadiallapot, sziikségallapot és veszélyhelyzet silyossdggal), mely soran az intézményben
rendkiviili sziinet elrendelésére keriilhet sor. (Jogalap: Magyarorszag Alaptorvényének tizedik
moédositasa).

Rendkiviili események (pl.: tiizriadé, bombariadé) bekdvetkezésekor az intézmény
szabalyzataiban rogzitett szilkséges intézkedéseket az Ovoda dolgoz6i haladéktalanul
megkezdik a gyermekek biztonsdganak figyelembevételével. A sziilok minden esetben
tajékoztatast kapnak a rendkiviili eseményr6l és a megtett intézkedésekrol.

2.3. Az iskolai sziinetek alatti nyitvatartds eljardsrendje

Az iskolai 6szi, téli és tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hianyzisok esetén a nevelési év
kozben is biztositva van az 6vodai €let zavartalan mikoédése.

2.4. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljardsrendje

A torvényi elbirasoknak megfelelden intézményiink nevelési évente 6t munkanap igénybe
vételével, nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartok
szamara tigyeleti ellatdst biztositunk. A nevelés nélkiili munkanapokat a nevelbtestiilet
szakmai tovabbképzésre, valamint az intézmény mikodésével kapcsolatos tervezési és
értékelési feladatok ellatasara hasznalja fel.

A nevelés nélkiili napok id6épontjardl a sziilék legkésébb 7 nappal elébb, az esetek
tobbségében mar az étkezési téritési dij befizetésének id6pontjaban vagy hirdetmény
formajaban (falitjsag) valamint az intézmény honlapjan értesitést kapnak. A sziilok irasban
nyilatkoznak arr6l, hogy a nevelés nélkiilli munkanapon igénylik-e az ligyeleti ellatast
gyermekiik részére. A nevelés nélkiili munkanapok szamat, idépontjat, annak tematikajat az
6voda éves munkatervében a nevelési €év rendje fejezet tartalmazza. A nemzeti kéznevelésrol
sz616 2011. évi CXC. Tv. 27. § (3) bekezdése értelmében a munkaterv szeptembertdl elérhetd
a sziilok szamara az 6voda honlapjan, annak érdekében, hogy csaladi életiiket, ill. munkahelyi
kotelezettségeiket tervezni tudjak.

3. Az 6vodai elhelvezés igénvbevételének lehetoséoe

3.1. Az ovodai felvétel, dtvétel, az ovodai jogviszony létrehozdsa jelentkezés alapjan
torténik.

Az 6vodai jelentkezés és az Ovodai beiratkozas jogi statusza mem azonos. Ovodai
beiratkozasra az 6vodaigazgaté felvételrél sz6l6 hatirozata alapjan Keriil sor.

Az 6vodaba az a gyermek vehetd fel, aki:
- az adott naptari év augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betbltéite,
- életvitelszeriien az 6voda korzetében lakik,
- a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betdlti (2,5 éves, nem
ovodakotelezett), feltéve, hogy minden, a telepiilésen, févarosi keriiletben, vagy ha a
felvételi korzet tobb telepiilésen talalhatd, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek
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hidanydban tartézkodasi hellyel rendelkez6 haroméves €s anndl idésebb gyermek
ovodai kérelme teljesitett, és még rendelkezik szabad 6vodai fér6hellyel.

- akit a Szakért6i Bizottsdg diagnosztizalt és integralt fejlesztését javasolja amellett,
hogy az 6voda alapitd okirata szerint az adott SNI teriilet ellathatd. Ennek hidny4ban
jegyzdi engedéllyel/hozzajarulassal 1athato el a gyermek.

- Az évodai felvétel eljarasrendjét az aktudlis nevelési évet megel6zben, a jogszabaly
altal meghatarozott idépontban a fenntarté 6nkormanyzat szabalyozza, k6zleményben
vagy hirdetményben teszi k6zzé. A kiadott kozleménynek vagy hirdetménynek
megfeleléen, az 6voda igazgatdja gondoskodik az eljarasrend torvényes betartasaért.
A sziilé - az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabdly alapjan kotelezett -
gyermekét koteles beiratni a fenntarté 4ltal kozzétett kozleményben vagy
hirdetményben meghatarozott idépontban. A szabalysértésekr6l, a szabalysértési
eljarasrol szolo 2012. évi IL. torvény 247. § (1) bekezdés a) pontja értelmében az a
szilld vagy torvényes képviseld, aki a sziiloi feliigyelete vagy gyamsaga alatt allo
gyermeket kelld idében az 6vodaba nem iratja be, szabalysértést kovet el. A gyermek
ovodai nevelésbe valo iratasanak elmaradasar6l az Ovodaigazgaté haladéktalanul
értesiti az Oktatdsi Hivatalt.

Az évodai jogviszony a beiratas napjan jon létre.

Az O6voda igazgatoja az Ovodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt adé dontését - a
beiratkozasra kiirt utolsé hatarnapot kéveté 30 napon beliil - irasban, a kérelem elutasitasara
vonatkozo6 dontését hatarozati forméaban kézli a sziilGvel.

Az értesités vagy hatdrozat atvétele torténhet:
- aszilo atvételt igazolé alairasaval,
- postai atvétel igazoldséval,
- amennyiben a sziil6 az 6vodai beiratkozas napjan — az elektronikus elérhetéségének
megadasaval — kérte, elektronikus tton. (Az elektronikus uton toérténd megkiildés
esetén a sziilonek a megérkezett hatirozatrol elektronikus levél utjan nyilatkozni kell a
kézhezvételrol.)

A gyermek személyiségi jogait figyelembe véve a felvett/elutasitott gyermekekrdl névszerinti
névsort nyilvanos helyre kifliggeszteni, honlapon megjeleniteni TILOS!

A gyermek - személyesen, illetve sziilein keresztiil - a beiratas napjatol kezdve az évodai
jogviszonyon alapulé alabbi jogait gyakorolhatja.
- Az 6voda miikiodésérél, az 6vodai csoportba torténé beosztisrél, az dovodai
beszoktatasrol/befogadasrdl szolo tajékoztato értekezleten valo részvétel.
- Ovodai jel valasztasa, 6vodapedagdgusokkal, dajkaval, pedagégiai asszisztenssel
val6é megismerkedés.
- Csaladlatogatas idopontjinak leegyeztetése a csoportos 6vodapedagogusokkal.
- Ovodai étkezés megrendelésének és befizetésének bonyolitisa.

A koznevelésrol szolé 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.) 49. § (3a)
bekezdésére alapozva a gyermek az évodai jogviszonyon alapulé alabbi jogait az elsé
nevelési év megkezdésével, szeptember 1. napjitél - nevelési év kozben torténd felvétel
esetén a felvételi hatarozatban szereplé naptél kezdve - gyakorolja:

- Jelenléti 6vodai nevelésben vald részvétel, az 6vodaba jaras valés megkezdése.

- Intézményhasznalat, 6vodai rendezvényeken valé részvétel.

- Szocidlis kedvezményekre valo jogosultsag.
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- Ovodai étkezés — az egyéni sajatossigok (ételallergia stb.) figyelembe vételével.

- Az Nkt. 62. § (1a)-(1e) bekezdéseit betartva sziikség szerint az Nkt. 25. § (5a) a) és
b) bekezdései szerinti diabétesz ellatas, valamint a fokozott kockazati allergias
betegséggel diagnosztizalt gyermekek esetében az egészég megorzésére forditott
fokozott figyelem, ellatas.

- Sziikség szerinti SNI, BTMN fejleszto nevelésben torténé részvétel.

- Logopédiai ellatas.

- Az ¢6vodai jogviszonnyal kordbban még nem rendelkezd gyermekek szdmdéra az
aktualis nevelési évre torténd beiratkozdsra a fenntartd altal a nevelési-oktatasi
intézmények miikédésérol €s a kdznevelési intézmények névhasznalatarol 20/2012.
(VIIL.31.) EMMI rendelet (tovabbiakban: Miikr.) 20. § (1) bekezdésben szabalyozott
id6északban aprilis 20-a és méjus 20-a kozott kertil sor.

- A Miikr. 20. § 2¢) bekezdése kimondja, hogy:
wA kitelezo ovodai nevelésben valo részvétel alo felmentett, hdarom éves kort
betoltont, valamint az Nkt. 8. § (1) bekezdése szerinti harmadik életévét be nem toltott
gyermek sziiloje a nevelési év kozben kérheti felvételét az ovoda igazgatojdndl,
annak érdekében, hogy a gyermek részt vehessen az ovodai foglalkozdsokon.” Erre
tekintettel az érintettek szamdra van lehetdség az évkdzbeni dvodai felvételre a szabad
féréhelyek fliggvényében.

A Miikr. 20. § (4) (11) bekezdése értelmében az évodai felvételrdl, az 6vodaba felvett
gyermekek csoportba vald beosztasardl a sziilok €s az 6vodapedagdgusok véleményének
kikérése mellett - az egyenlé banasmaddrol és az esélyegyenldség elémozditasarol szolé 2003.
évi CXXV. torvény 28. §-daban meghatarozott feltételekkel Osszhangban - az dévoda
igazgatdja dont.

Az életvitelszerii tartozkodas igazoldsa - kiilonésen abban az esetben, ha az évodai
szabad féréhelyekre tuljelentkezés torténik - az oOvodaigazgaté a gyermek ovodai
korzetben torténdé életvitelszerii tartézkodasinak valéssagat a sziilo felszélitasa,
valamint a védéné bevonisan keresztiil jogosult ellenérizni.

Atvétel

A sziil6 mdsik évodiban jogviszonnyal rendelkezé gyermeke ovodai atvételét évkozben
bérmikor kérheti, a gyermekek atvétele - a szabad férohelyek fliggvényében - folyamatos.

Az 6vodai nevelésben valé részvételre kételezett gyermek mas 6vodabol torténd atvétele
esetében az 6voda igazgatdja a dontésrdl értesiti az el6z6 dvoda vezetdjét.

Az értesités torténhet postai Gton vagy elektronikus levél formajaban.

Amennyiben az 6vodai felvételre a gyamhatosag kezdeményezése alapjan keriil sor, a
felvételrol szolo értesitést szamara is meg kell kiildeni.

Menedékes gyermek ovodai ellatasa

A menedékes jogallasu gyermek a menedékjogrdl sz6ld 2007. évi LXXX. Toérvény 19. § b)
pontja alapjan ideiglenes védelemre jogosultnak tekintendd és az Nkt. 92. § (1) bekezdés a)
pontja szerint 6vodai ellatasra jogosult.

e Az ¢6vodai felvételhez az Nkt. 92. § (3) (4) szerint eljarva az Ukrajnabol Magyarorszag
tertiletére belépett személyek menedékesként vald elismerése kiilon eljaras keretében,
kérelemre induléan térténik meg. A kérelmet az Orszagos Idegenrendészeti
Féigazgatosagnak kell benytjtani, amely azt menekiiltiigyi eljarasban elbiralja.
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e A menedékes statusszal biré gyermek az ovodai ellatast — a magyar
allampolgarokkal azonos feltételekkel vehetik igénybe — a menedékességiik iranti
kérelem benyujtasatol kezdédoen.

Ovodai nevelésben valo részvétel

Az Nkt. 8. §-a értelmében az 6voda a gyermek haroméves koratél a tankotelezettség
kezdetéig neveld intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiilénosen az utolsé évében
az iskolai nevelés-oktatasra késziti fel. A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31.
napjaig a harmadik életévét betolti, a nevelési év kezd$ napjatdl legaldbb napi négy 6raban
ovodai foglalkozason vesz részt.

Az a sziild, aki gyermekének sajatos nevel€si igénye miatt nem igényli gyermeke szamara
az 6voda napi nyitvatartasi idejének (napi 12 6ra) felét, vagy csak napi négy orara venné
igénybe az 6vodai ellatast, az minden esetben sziiléi kérelemmel kell, hogy forduljon az
intézmény igazgatéjahoz.

Felmentés dvodai nevelés alél

A NKkt. 8. § (2) szerint a sziil6 - targyév aprilis 15. napjaig benyujtott - kérelme alapjan a
gyermek jogos érdekét szem elétt tartva,

e annak az évnek az augusztus 31. napjiig, amelyben a gyermek a negyedik
életévét betolti,

o kiilonos méltanylast érdemlé esetben, Wijabb kérelem alapjian annak az
évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét
betolti

a Kormany rendeletében kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv
mely, a fovirosi és virmegyei kormdnyhivatal dltalinos illetékességgel eljardé jarasi
hivatala) felmentheti az 6vodai foglalkozison valo részvétel alol, ha a gyermek csaladi
koriilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarisban szakértiot kell meghallgatni,
csak az 6vodaigazgaté vagy a védono rendelhetd ki.

Tartos gyogykezelés alatt allo gyermek esetében az egészségiigyrol szolé 1997. évi CLIV.
torvény (tovabbiakban: Eiitv.) 89. §-a szerinti altalanos jarobeteg-szakellatasban, vagy
az Eiitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvoébeteg-szakellatisban részt vevé szakorvos
rendelheté ki. Tartoés gyogykezelés alatt allé gyermek esetében a kérelem a targyév
dprilis 15. napja utan is benyujthat6. Az eljarids idotartama étven nap.

A dontés ellen kizigazgatisi pert a dontés kizlésétél szimitott tizendt napon beliil lehet
meginditani. A felmentést engedélyezé szerv dontését a birésig nem valtoztathatja meg.

Az Nkt. 4. § 18. pontja szerint tartos gyogykezelés alatt 4116 gyermeknek tekintendé az a
gyermek, akinek egészségiigyi ellatasa az Eiitv. 89. §-a szerinti altalanos jarébeteg-
szakellatasban vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti altalinos fekvibeteg-szakellatasban részt
vevo szakorvos véleménye alapjin az adott nevelési évben a harminchat nevelési napot
varhatéan meghaladja, és emiatt az 6vodai nevelésben a 8. § (2) bekezdése szerinti
formaban nem tud részt venni, az az, a legalabb napi négy orai tartamban
meghatarozott 6vodai foglalkozasokban nem részesiil.

Ha a tartés gyogykezelés alatt allé gyermeket az Nkt. 8. § (2) bekezdésében
meghatdarozottak szerint a felmentést engedélyezé szerv az 6vodai foglalkozison valé
részvétel alol felmentette, az 6voda a sziilé részére tandcsadast, konzulticioét biztosit,
tovabba terapias vagy mas kezelés sziikségessége esetén tovabbiranyitja a pedagogiai
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szakszolgalathoz vagy mas szakellitist biztosité intézményhez a 20/2021. (VIIL. 31.)
EMMI rendelet (tovabbiakban: Miikr.) 75. § (5) bekezdése szerint.

A kroénikus betegségben szenvedé gyermek stitusza, nem azonos a tartés gyégykezelés
alatt dllé gyermekével felmentés és oOvodai nevelésbol valé tavollét igazolasa
tekintetében!

3.2. Az ovodai jogviszony sziinetelésének és megsziinésének eljdrdsrendje

Az Nkt. 91. § (4) bekezdése értelmében sziinetel az 6vodai jogviszonya annak a
gyermeknek, aki 6vodiaba jarasi kotelezettségét Kkiilfoldom teljesiti, a sziilé altal
bejelentett naptol.

Megsziinik az évodai jogviszony (6vodai elhelyezés):

Ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan, amennyiben a fogadé 6voda a
gyermek nevelését eddigiekben végzé 6voda szamara elkiildte a dontésrol sz6lo
értesitését. A partneri egyiittmiikodésre tekintettel, kérjiik, hogy ebben az esetben a sziild
is értesitse az intézményt arrdl, hogy gyermeke melyik 6vodaba tavozik.

Ha a févarosi és varmegyei kormanyhivatal altalanos illetékességgel eljaré jarasi hivatala
a sziil6 kérelmére a gyermeknek felmentést adott a kételez6 6vodai nevelésben vald
részvétel alol - a sziilé aprilis 15-éig benytjtott kérelme alapjan - annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti, kiilonos
méltianylast érdemlé esetben, ijabb kérelem alapjin annak az évnek az augusztus
31. napjaig, amelyben a gyermek az 6tédik életévét betolti.

Ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési €v utolsé napjan.

Ha az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankételes kort.

A nem magyar allampolgarsagu gyermek kiilfoldre vagy sajat orszagaba tavozik.
Amennyiben a nem 6vodakételes gyermek sziiléje lemond az 6vodai féréhely igényérol.

A gyermek dvodai jogviszonyanak megsziinésérdl az 6voda irdsban értesiti az Oktatasi
Hivatalt.

Sajitos nevelési igényii, illetve beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo
gyermek esetében a szakértdi bizottsig szakért6i véleményét a tankotelezettség
megkezdésekor az 6voda az iskola szamdira, intézményviltiskor a gyermek el6zé
6vodaja, az ij ovoda szamara a Miikr. 189. §-a szerint megkiildi. Az intézmény a
nyilvantartott gyermek adatait az Nkt. 41. §(10) bekezdése szerint kezeli.

4. A tavolmaradas kérésének. elbiralasanak, encedélvezésének és icazolasanak

eliarasrendije
4.1. Az 6voddba jardsi kotelezettség elmaraddsa — kovetkezményei

Ha az 6vodakoételes gyermek egy nevelési évben igazolatlanul

e Ot nevelési napot mulaszt, az 6voda igazgatdja

1998. évi LXXXIV. csaladok tamogatasardl sz6l6 térvény 15.§ (1-3) bekezdései
értelmében az intézmény igazgatéja felhivja a csalddi potlék jogosultjat az
igazolatlan mulasztassal Gsszefliggd jogkovetkezményre (értesités igazolatlan
mulasztasrol nyomtatvany megkiildése sziilé/torvényes képviseld részére). Az (1)
bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni, ha az 6vodai nevelésben vald
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részvételi kotelezettséget olyan gyermek szegi meg, illetve a kételezd tanorai
foglalkozasok tekintetében olyan gyermek mulaszt igazolatlanul, akit
nevel6sziilénél, gyermekotthonban vagy szocidlis intézményben helyeztek el.

- a 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban — értesiti a
gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatésagot (teriiletileg
illetékes Kormanyhivatal Gydmiigyi Osztilya) és a gyermekjoléti szolgalatot
(20/2012 (VIIL31.) EMMI rendelet 51.§ (4)). Az értesitést kdvetbéen a
gyermekjoléti szolgalat az 6voda bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet
készit, amelyben a mulasztds okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a
gyermeket veszélyezteté és az igazolatlan hianyzast kivaltdé helyzet
megsziintetésével, a gyermek Ovodaba jardsaval a gyermek érdekeit szolgald
feladatokat.

tizenegy nevelési napot mulaszt, az 6voda igazgatéja a mulasztasrél tajékoztatja az
altalanos szabalysértési hatésagot. A szabdlysértésekr6l, a szabdlysértési
eljarasrdl és a szabdlysértési nyilvantartasi rendszerrdl szolo 2012. évi 1. torvény
247. § ¢) pontja szerinti szabalysértési tényallds megvalosulasdhoz sziikséges
mulasztds mértéke az adott nevelési évben, Osszesen az Nkt. 8. § (2) bekezdése
alapjan 6vodai nevelésben részt vevd gyermek esetén tizenegy nap.

hisz igazolatlan nevelési nap esetében, az 6voda igazgatdja

- haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatdsagot, a csalad- €s gyermekjoléti kozpontot, csaladbdl kiemelt gyermek
esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot.

- kezdeményezi a csaladtamogatasi iligyben eljaré hatésagnal (Magyar
Allamkincestir) az ellatas sziineteltetését. (1998. évi LXXXIV. csaladok
tamogatasarél szoloé torvény 15. § (1,b)), az intézkedést, tajékoztatasul megkiildi
a gyamhat6sag részére is. (Kormanyhivatal Gyamiigyi Osztalyanak).

A sziilo kotelezettsége gyermekének barmilyen okbdl térténd tivolmaradasinak
(elozetes, vagy tirgynapi) bejelentése.

4.2. Ovodai nevelésbél valé tivollét igazolisa

Beteg gyermek az orvos éltal meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat.
Ha az ovodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a t6bbi
gyermektdél vald elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idén beliil értesiti a
gyermek sziileit. Ezért az Ovodapedagégusok felé sziiléi kotelezettség az
elérhetoségek valtozasanak pontos, haladéktalan bejelentése.

Ha a nevelési-oktatasi intézmény kérésére a gyermek betegség gyantja miatt orvosi
vizsgalaton vesz részt, a sziild kérésére ennek megtorténtét, valamint ha a
betegséggel kapcsolatos feltevés nem igazolhato, az az a gyermek egészséges, ennek
tényét, tovabba azt, hogy a gyermek a nevelési-oktatasi intézményt latogathatja, az
orvos igazolja.

Betegségbol valo felépiilést kdvetéen azt, hogy a gyermek ismét egészséges és
latogathatja a nevelési-oktatdsi intézményt, orvosnak - haziorvosnak vagy hazi
gyermekorvosnak - kell igazolnia. A Miukr. 51. § (1) bekezdése szerint az
igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tdvollét pontos vagy —
ha az orvosi igazolas a betegség befejezését megel6zben keriilt kiallitasra — varhato
id6tartamat is. Ha a gyermek, illetve a tanul6 az igazolasban foglalt zar6 idépontot
kovetden beteg, ugy a Miikr. 51. § (1) bekezdés szerint kell eljarni.
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A tobbi kisgyermek egészségének védelme érdekében orvosi igazolas nélkiil a
pedagégus nem veheti be a gyermeket a csoportba. Az intézmény hiteles, papir
alapa orvosi igazolast fogad el a hianyzas igazoldsara, illetve az oviKRETA
rendszerébe az EESZT iltal érkezett igazolasokat. Ennek megvaldsuldsat az
6vodapedagogusnak a felvételi és mulasztasi naploban dokumentalni sziikséges.

A hiadnyzads igazoldsanak dokumentumait az 6voda fenntartdéja taniigyigazgatasi
ellendrzés keretében vizsgalhatja.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasr6l tavol marad, mulasztdsat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:

- A szilld eldzetesen bejelentette az Gvodapedagégusnak, hogy adott napon
gyermekét nem viszi az 6vodaba.

- A harom napon tuli /nem betegség miatti/ tdvolmaradast irasban, az erre
alkalmas formanyomtatvinyon (1. sz melléklet), a szilé elézetesen
bejelentette az 6vodaigazgatonak és a tAvolmaradasra engedélyt kapott.

- A gyermek beteg volt, és azt az eldz6ekben meghatarozottak szerint igazolja.

- A gyermek hat6sigi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

- A gyermek ideiglenes 6vodai elhelyezésének id6tartamat a Mikr. 49. § (2b)
bekezdése szerint kriziskdzponti elhelyezést koordinald intézet igazolja.

- Az ot éves gyermek harom napon tili tdvolmaradisat csak az
6vodaigazgaté engedélyezheti a sziilé irisbeli kérelmére (Id.: melléklet
kérelem)

4.3. Szeptember 1-t61 junius 15-ig, valamint a junius 16-t6l augusztus 31-ig tartd idoszakra
vonatkozo szabdlyok

Szeptember 1-t6l jinius 15-ig:

Amennyiben nem betegség miatt van tavol a gyermek (csaladi program, uidiilés), -
legkésébb a hidnyzist megel6z6 munkanapon 9.00 6riig — jelezni kell irasban a
tavolmaradast: elsésorban a ,,Tdvolmaradasi kérelem - sziil6i kérelem a gyermek
igazolt hiainyzisihoz” nevii formanyomtatvanyon.

Ha a gyermek alapos indok miatt nem tudott 6vodéba jonni (rendkiviili-, vératlan
élethelyzet) a tdvolmaradast elektronikusan a székhely intézmény, a tagintézmény
vagy telephely e-mail cimére lehet bejelenteni.

1-5 napi tavolmaraddsra a 6vodaigazgaté adhat engedélyt, 5 napot meghalad6an az
ovodaigazgato.

Az egy hetet meghalad6 hidnyzast a tervezett tdvolmaradas megkezdése el6tt legalabb
3 nappal be kell jelenteni.

Az 6vodaigazgatd a jogszabalyok és egyéni indokokat figyelembe véve allapitja meg a
tavolmaradéas mértékét. Az engedély megadhatd, amennyiben a gyermek rendszeresen
jart 6vodaba és tdvolmaradasa nem veszélyezteti fejlodését.

30 nap feletti - egybefiiggd, folyamatos - hidnyzast az 6vodaigazgaté - a gyerek
érdekét képviselve és betartva -, a hidnyzas okénak részletes vizsgdlata utan
engedélyezheti, az vodapedagdgusok véleményének kikérését kdvetden.

Hidnyzas esetén az ebéd lemondasa az Ovodankban meghatarozott szabalyok
figyelembe vételével a sziilo feleldssége.
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4.4. Az iskolai sziinetek (0szi, téli, tavaszi és nyari), nevelés nélkiili munkanapok idoszakdra
vonatkozo szabalyok

Az iskolai sziinetek, a szombati — athelyezett — munkanapok, valamint a nevelés nélkiili
munkanapok id6tartamara nem kell ,, Tivolmaradasi kérelmet” benyijtani azoknak a
sziiloknek, akik az ebédbefizetés alkalmaval elére jelzik tiavolmaradisi igényiiket,
alairasukkal igazolva.

Amennyiben ezen alkalmakor a sziilé igényelt gyermekének éOvodai ellatast, de végiil
meégsem veszik azt igénybe, gy ezen id6tartamok esetén is be kell nyudjtani a ,,Tavolmaradasi
kérelmet”, vagy haladéktalanul elektronikus levélben kell jelezniiik az 6voda e-mail cimén.

Hianyzas esetén az ebéd lemondasa sziiléi kételezettség és a 11.2. pont alapjan sziikséges
megvaldsitani.

5. A gvermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendije

A torvény értelmében az Ovodai nevelés a gyermek holisztikus fejlodéséhez sziikséges, a
teljes 6vodai €letet magaban foglald foglakozasok tervezett fejlesztd tevékenységek keretében
folyik. Ebbdl az kovetkezik, hogy az dvoda a nyitva tartastol kezdodéen a zarasig célzott
fejleszté-neveld tevékenységet valosit meg, és nem csak feliigyeleti feladatokat. Az 6vodai
tevékenységek zavartalan miik6dése, a csoportok nyugalma, valamint nevelémunkank
eredményessége érdekében sziikséges, hogy a gyermekek reggel legkésobb 8 oraig
érkezzenek be sajat csoportjaikba. A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan
torténik, mely azt jelenti, hogy az 6vodapedagdgus a foglalkozasokat, a gyermekek jatékahoz,
mindennapi tevékenységéhez kapcsolja. Zavarja tehat a napirendet, ha egy késén érkezd
gyermek atvételével meg kell szakitania a tobbi gyermekkel vald foglalkozast. A napirend
megismerése a sziilok szamdra fontos feladat, ugyanis az évodaba érkezés és az onnan valo
tavozas rendjét meghatarozza. A sziil6 csak a napirend zavarasa nélkiil hozhatja késébb, vagy
viheti el hamarabb a gyermekét. Kérjik, tajékozédjanak gyermekilk csoportjanak
napirend;jérol.

A szill6k gyermekeiket a nyitvatartdsi id6 alatt az intézménybe barmikor behozhatjak és
hazavihetik, ha az évodai tevékenység zavardsa nélkiil a kdvetkezd szabalyok betartasa és
tiszteletben tartdsa mellett teszik:
Az alabbi idépontokban a napirend zavarasa nélkiil hozhatjik be és vihetik el
gyermekiiket:
a) Reggel 8:00-ig.
b) Délben 12:00-13:00-ig. Ez id6 alatt vihetik el azok a sziilok a gyermekeiket, akik 4 és
6 orat tartdzkodnak az intézményben, tovabba azok, akik délben ebéd utan szeretnék
elvinni gyermekiiket.
¢) Délutan 15.30-t61 folyamatosan.
Mindezeken til a hézirend tartalmazza az Ovoda 4ltalanos napirendjét. Az egyes
csoportokhoz tartozé hirdet6tablan a csoportok egyéni napirendje megtekinthet6, melyet az
ovodapedagdgusok a gyermekek életkoranak megfeleloen készitenek el. A gyermekek
napirendje az évszaknak, a feldolgozasra keriilé tematikanak megfeleléen véltozatos. Ezért
kérjiik, hogy az 6vodapedagogussal egyeztessenek, ha gyermekiiket valamilyen oknal fogva a
hazirend szabalyozasatdl eltéréen szeretnék hozni az 6vodaba.

e Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az ovodaba és adjak at az
ovodapedagdgusnak, tdvozaskor szintén az d6vodapedagdgustol kérjék ki. Feleldsséget
csak ebben az esetben tudunk véllalni.
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Az 6voda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki
sem.

Az 6voda fébejarata a gyermekek biztonsaga érdekében csengdvel miikodik.

A gyermeket az 6vodabdl a sziild, illetve csak az éltala megbizott személyek kérhetik
ki. A megbizasr6l a sziilo, illetve az altala megbizott személy koteles az
ovodapedagdgusokat irdsban értesiteni.

A sziil6 irasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az 6vodapedagdgusok a gyermeket
testvérrel vagy szamukra idegennel haza engedjék. Az irdsos engedélyt a sziilonek
kell atadni az 6vodapedagégusnak. Az Ovodapedagégus altal kiadott gyermekért,
tovabbiakban a sziil6, vagy az érte jovo irasban felhatalmazott személy a felelos.

A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irasban) meghatalmazott nagykoru
személy viheti el az 6vodabél. Tiz éven feliili, de kiskori gyermek testvérét csak
abban az esetben viheti el az 6vodabdl, ha a sziil6 ezt irasban kéri.

Valas esetén a birésigi vagy gyamhivatali hatésagi hatirozatban foglaltak szerint
koteles az 6voda a gyermeket kiadni. Hatdrozat hidanyaban az 6voda kételes mindkét
sziil6 szamara a sziil6i jogoknak megfelelden eljarni.

Amennyiben a csalad Onhib4jan kivill, vagy mds okb6l nem tud a gyermek
hazavitelér6l a zaras idejéig gondoskodni, az 6vodapedagdgus koteles a sziiloket
telefon felhivni. Ha a sziilét (gondvisel6t) az 6vodapedagdgus telefonon nem éri el és
a sziil6 (gondvisel6), barmilyen okbdl nem jelzett az dvoda felé késve érkezésérdl, az
ovodapedagogus értesiti a Csalad és Gyermekjoléti Szolgélatot, az 6voda szocidlis
segitojét.

Idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az 6vodaban.

Altalinos, keretjellegii napirendiink

Idépont Tevékenység

7:00-9:00 Folyamatos jatéktevékenység, egyéni és mikrocsoportos tevekenységek,

folyamatos reggeli

9:00-10:30 | Jatékba integralt tanulasi tevékenységek

10:30-12:00 | Udvari jaték, séta, futas, kocogas

12:00-13:00 | Ebéd, gondozési teenddk

13:00-14:30 | Pihenés

| 14:30-17:00 | Uzsonna, jaték, egyéni €s mikrocsoportos tevékenységek |

Az 6voda rugalmas napirendjét meghatarozzak a helyi szokasok, rendezvények, iddjarasi
viszonyok. A napirend szervezését a csoportvezetd dvodapedagogusok végzik, a napirendtdl
valo jelentds id6beli eltérést az 6vodavezet$ engedélyezheti.

6. Gvermekek az 6vodaban

6.1. A gyermek joga, hogy:

az Ovodédban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: 6vodai életrendjét
pihen6 id6, szabad id6, megfelelé testmozgas beépitésével, étkezési lehetdség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfeleléen alakitsak ki,

ételallergias megbetegedéséhez igazodd étkeztetésben részesiiljon,

személyiségét, nemi identitasat, emberi méltdsagat, és jogait tiszteletben tartsdk, és
szdmara fizikai és lelki erdszakkal szemben védelmet biztositsanak,
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o személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez val6 jogat az 6voda

tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlds azonban nem korlatozhat masokat e jogainak

érvényesitésében,

képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon,

adottsdganak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon,

az 6voda vagy sziilei k6zbenjarasaval - pedagogiai szakszolgalat segitségért forduljon,

rendszeres egészségiigyi feliigyeletben €s ellatasban részestiljon,

1-es tipusu diabétesszel €16 gyermek az 6voda SZMSZ-ében rogzitett eljaras szerint, a

jogszabalyban foglaltak szerit ellatasban részesiiljon,

o fokozott kockazatu allergids megbetegedésébol addédo problémajat kiemelt
figyelemmel kezeljék és sziikség esetén szakszerli ellatast kapjon,

e csaladja anyagi helyzetét6l fliggden ingyenes étkeztetésben részesiiljon.

A gyermeki jogok érvényesiilésének ellenérzéséért, jogsérelem esetén megfeleld
intézkedések meghozatalaért az 6vodaigazgaté a felelés. Evi két alkalommal a neveli
értekezleten értékeli a gyermeki jogok intézményi érvényesiilését. Lehetoséget teremt
arra, hogy a sziilok gyermeki jogok érvémyesiilésének megfigyelésével kapcsolatos
észrevételeiket a nevelitestiileti értekezleten eldterjesszék, és a fenntartéhoz
tovabbitsak.

6.2. A gyermekek kotelessége, hogy:

az intézményes nevelésben részt vegyen, tankotelezettségét teljesitse,

Ovja sajat és tarsai testi éps€gét, egészségeét,

a sziild hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségiigyi szlirévizsgalaton,

clsajatitsa és alkalmazza az egészségét €s biztonsdgat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagégusnak vagy mas alkalmazottnak,
ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyezteté 4llapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlelt,

betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozd teriiletek hasznaélati rendjét,
megorizze, illetbleg az el6irasoknak megfeleléen kezelje az 6voddban hasznalt
jatékokat és eszkézoket, 6vja az 6voda létesitményeit és eszkozeit,

e az Ovoda valamennyi dolgozdja és Ovodastarsai emberi méltosagat ¢és jogait
tiszteletben tartsa.

7. A gvermekekre vonatkozé védé - 6vo intézkedések
Az Ovb6, védd elbirdsokat az OSvoda pedagdgiai programjdban foglalt, teljes kord

egészségfejlesztési programban szereplé tartalmi kovetelményekkel egységben kell
értelmezni és alkalmazni.

v s

7.1. A gyermekeknek az ovoddban torténd tartozkodds sordn be kell tartaniuk:
o az egészségiik ¢s testi épségiik védelmére vonatkozo eldirasokat.
A tevékenységeikkel egyiitt jard veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhaté magatartasformat

az Ovodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirdnduldsok és egyéb
programok, 0j gyermek érkezését kovetGen, udvarra menetel el6tt stb.) életkoruknak és
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fejlettségi szintjilkknek megfeleléen ismertetjiik, betartatjuk, melynek tényét és tartalmat a
csoportnaplokban dokumentaljuk.

Kérjik a sziiloket a szabalyok kozos foganatositasara és betartatdsara!

ry

7.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek dltal betartando eldirdsok:

étkezés utani fogmosas sajat fogmosé felszereléssel,

étkezés el6tti, WC hasznalat utani kézmosas,

sajat torolkoz6 hasznalata,

a WC rendeltetésszerii hasznilata,

étkezéseknél a sziikséges mennyiségii egészségi allapotdhoz igazodd (normal vagy
diétas, allergénmentes) étel elfogyasztasa,

szomjusag csillapitdsira nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz
fogyasztésa, '

ebéd utani agyon pihenés, alvis,

friss levegdn torténé mozgasban valo aktiv részvétel,

ételt és italt, édességeket a gyermek nem hozhat be az é6vodaba csak kivételes esetben,
ha erre kiilon engedélyt kapott,

a csoportszobaba valtocipében léphet be.

7.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek dltal betartando eloirdsok:

a helyiségek €s az udvar rendjének betartasa,

e torna foglalkozison j6l rogzithetd, csiiszismentes valtécipében, ill. a gyermek

mozgasat nem akadalyozé ruhizatban valé részvétel,
nyakline, gyiiri, karkoté hasznilata a balesetveszély megel6zése érdekében az
ovoda teriiletén mell6zendo,
a jatékok, evOeszk6zok rendeltetésszerii hasznalata,
alvasidében csak az 6vodapedagogus altal engedélyezett targyat tarthatja maganal,
a csoportszobabol csak engedéllyel az 6vond, a sziilod, (pedagdgiai asszisztens) vagy a
dajka feliigyelete mellett 1éphet az engedélyezett helyiségbe,
az udvaron tartézkodas soran csak a jatszorészen tartozkodhat,
az épiiletbdl csak a sziilével 1€phet ki, miutan bejelentette az 6vodapedagdgusnak, s
csak akkor, ha az 6vopedagdgus a bejelentést tudomasul vette,
tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja,
tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai béntalmazast és lelki terrort,
fenyegetést nem alkalmazhat.

Kérjiik:

Erkezéskor a sziilsk személyesen adjak 4t gyermekeiket a vele foglalkozé
6vodapedagogusnak, illetve ugyanilyen moédon jelezzék tavozasi szandékukat. A
gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu biztonsagi zarjanak/reteszének
hasznalata valamennyi dolgoz6 és sziil6 feladata.

Az 6voda mikodése sordn az illetékes szakhatésagok (Nemzeti Népegészségiigyi és
Gyébgyszerészeti Kozpont, tovabbiakban: NNGYK) munkavédelmi szakhatdsag,
tlizvédelmi szakhatosag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.
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Az 6vodaban bekovetkezett rendkiviili esemény (tliz és bombariado, természeti katasztrofa,
terror-tamadas) esetén a gyermekek elvarhaté magatartasi, viselkedési szabélya:

e a rendkiviili eseménynél hasznélt jelzés hallatara (az egyes 6vodaépiiletekben
kialakult szokas szerint: kolomp, csengd stb.) a gyermekek kotelesek az oket ellatd
feln6ttek utasitasait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd
legrévidebb id6 alatt teljesiteni.

Baleset, tliz és bombariad6 esetén a tlizriadé tervben meghatarozott menekiilési Utvonalon
hagyjak el a gyerekek és a felnéttek az intézmény épiiletét.
Az intézmény dolgozdira vonatkozé védd — 6vo eldirdsokat az SZMSZ tartalmazza.

Az 6voddba jar6 minden gyermeknek és szilleinek feladatat képezi az ide vonatkozd
szabalyok betartéasa:

o A gyermek felnétt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy, ha a sziil6 az 6vodaban
gyermekét a pedagdgustol atvette, a tovabbiakban, teljes felelosséggel felel annak testi
épségéért, abban az esetben is, ha még az 6voda terliletén beliil tartézkodik.

e Az 6voda csak megfelel6ségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik, hogy
otthonrdl is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

7.4. A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megelozésében

A sziild gyermekét atdltdztetés utan az dvodapedagbdgusnak adja at.

A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputdl sem.

Délutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziilé menjen oda a pedagégushoz, vegye at
gyermekét, és csak ezutan tavozzanak el az 6vodabdl.

e Az dvodai élet soran a gyermekek csak felndtt kisérettel mehetnek az udvarra, illetve a
mosdoba, ahol szintén felnétt feliigyeletet kell biztositani.

o Kdérjik a sziiloket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utin az
ovoda udvarat ,.jatszotéri tevékenységre” ne hasznaljak.

e Ha a sziil6 olyan haszndlati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az dvodaban,
amely megrongalddott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, azonnal jelezze az 6voda
igazgatojanak.

¢ Nagyon fontos, hogy a sziilék munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamat,
annak véltozasait bejelentsék a csoportos dvodapedagoégusoknak, hogy baleset, vagy
betegség estén azonnal értesiteni tudjuk Ondket.

o Baleset esetén Onokkel egy idben azonnal értesitjiik az 6voda orvosat, vagy sziikség
szerint a mentoket.

e A pedagégus - az Ovoda, SZMSZ-ében meghatarozott - védd, 6vo eldirdsok
figyelembevételével viheti be az dévodai foglalkozasokra, az altala készitett, hasznalt
pedagdgiai eszkdzoket.

e Kérjiik a sziiloket, hozzatartozokat, hogy minden esetben hasznaljak az 6vodaudvar
kapujan 1év biztonsagi zarat/zarakat!

o A gyermek testi épségének megbvasa érdekében, ékszert (lanc, karkotd, gyiiril) ne
viseljen 6vodai benntartozkodasa soran. Ezen felil gyégyszemek mindsiild
termékeket, tizgyujtasra alkalmas eszkdzoket, €s szird-, vago eszkdzoket nem tarthat
magdandl s 6voda 61t6z6szekrényében/zsakjaban sem tarolhat.

7.5. Otthonrol hozott jatékok

A gvermekek otthonrdl heozott targyai, jatékai:

21



Az otthonrdl hozott targyakért, jatékokért felelosséget nem vallalunk.

A gyermekek biztonsagat veszélyeztetd jatékokat az Gvodaba nem lehet hozni.

A csoportba behozhat6 targyakrol, jatékokrol, azok milyenségérdl, mennyiségérol
minden esetben a csoportos pedagogusokkal kell egyeztetni.

Amit az 6voda csoportjdba nem lehet bevinni, azt az 61t6z6szekrényekben sem lehet
tarolni.

Az 61t6z6szekrényekben nem lehet semmilyen élelmiszert, italt tArolni.

A gyermekek pénzt, értékes targyakat, és értékes jatékokat az oOvodaba nem
hozhatnak.

Az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszkozOk behozatalat lehetOség szerint kérjiik
mellézni. Amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk é€s kérjiik bejelenteni, vagy
atadni a gyermekkel foglalkoz6 6vodapedagdgusnak. A behozott és viselt €kszerért —
az 6voda dolgozoi nem tudnak felelésséget vallalni.

Az 6voda az Nkt. 25. § (3) bekezdésére hivatkozva nem vallal kartéritési felelosséget
a gyermeknek az oOvodai jogviszonybol fakadd kotelezettségeinek teljesitéséhez,
illetve jogai gyakorlasdhoz nem sziikséges vagyontargyaiban bekovetkezett
értékveszteségekért.

Az 6vodaba tilos behozni minden olyan eszkézt, amely a foglalkozasok rendjének
jelentds megzavarasara, személyhez fiiz6d6 jog megsértésére kifejezetten és célzottan
alkalmas vagy artalmas az egészségre és a testi épségre.

8. A gvermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Intézményiink miikodtetése soran az NNGYK altal meghatarozott szabéalyokat szigoruan be
kell tartani.

Az 6vodaban csak teljesen egészséges (kozdsséget latogathatd allapotu) gyermekek
tartézkodhatnak!

A sziildnek az Nkt. 25. § (5b) bekezdése szerint legkésdbb a gyermek o6vodai
jogviszonyanak létesitésekor tdjékoztatast kell adnia arrdl, ha gyermeke diabétesszel
€16, és/vagy fokozott kockazath allergids megbetegedéssel diagnosztizalt. Ha a sziilo,
torvényes képviselé, mindezen koriilmény fennallasir6l a gyermek Ovodai
jogviszonya, a létesitését kovetden szerez tudomast, akkor a sziilo, torvényes
képviselo, a kéznevelési intézményt a tudomésszerzést kévetden errél haladéktalanul
tajékoztatni koteles. Tovabba a sziild, torvényes képviseld gyermeke rejtett betegsége,
elhuzodd betegsége, fejlédése iitembeli eltérése feldl (pl.: sziv és érrendszeri, vagy
léguti, asztmatikus betegség, szocializacids, ill. nyelvi/beszédbeli elmaradas stb.)
ovodai jogviszony Kkezdetekor, legkésObb tudomasra jutdskor haladéktalanul
tajékoztatja az 6vodat, gyermeke dvodapedagdgusait. Amennyiben ez késébb jut az
érintett 6vodapedagdgus tudomasara, élhetlink az orvosi, pszichologusi kivizsgalas
inditvanyozasaval. A gyermek egészségével Osszefiiggd sziil6tél, torvényes
képviselotél kapott adatokat gyermek biztonsdgos napkozbeni ellatdasa céljabol
diabétesz esetén az Nkt. 41. § (10) bekezdése szerint, fokozott kockazatn allergias
betegség esetén az Nkt. 25. § (5d) b) alapjan legfeljebb a gyermek dvodai
jogviszonya fennallasig kezeli az dvoda. A nyilatkozattételhez sziikséges
formanyomtatvanyok az oOvoda SZMSZ-ének mellékletét képezik ¢és az
ovodavezetonél elérheto.

A gyermekek részére gyogyszer csak életsziikségleti betegség esetén, orvosi javaslat
alapjan adhat6 be az 6vodéban. Ettél eltér az 1-es tipusi diabétesszel €16 gyermek
6vodai ellatasa, valamint az anafilaxias sokkal veszélyeztetett, fokozott kockazatia
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allergias betegséggel diagnosztizalt, azonnali intézkedést igénylé gyermekek
ellitasa a vonatkozé jogszabalyban és az 6voda SZMSZ-ében rogzitettek szerint.

e Az O6vodidban megbetegedd lazas gyermeket a sziilének az értesitéstdl szamitott
legrovidebb id6n beliil haza kell vinnie.

e Lazas, beteg, gyogyszert fogyasztd gyermeket a sajat, és 6vodastarsai egészségének
védelmében nem vehetiink be. Ilyen esetben az 6vodapedagdgus kotelessége a
gyermek atvételének megtagadasa.

e Betegség utan az 6vodapedagdgus csak a hazirend 4.2 pontjaban rdgzitett orvosi
igazolassal egyiitt veheti at a gyogyult gyermeket.

e TFert6z0 gyermekbetegség esetén, az 6vodat a sziilének azonnal értesitenie kell, a
tovdbbi megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt
(Fokozott el6vigyazatossag, fertotlenités, hivatalos szerv értesitése).

e Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktualis egészségvédelmi rendelkezések
alapjan — jér el.

e Tilos az intézmény egész teriiletére — az 6vodaigazgatd engedélye nélkiil - allatot
behozni! (Kivételt képez a vakvezet6-segitd kutya.)

e Az dvoda épliletében és azon kiviil 5 méter tavolsdgban dohdnyozni tilos!

A gyermekek altal hasznalt mosdoba, mellékhelyiségbe utcai cipdvel belépni nem
szabad. (Sziilokre is vonatkoz¢ el6iras.)

9. A gvermekek felszerelései és eszkozei

Az eredményes neveld/fejleszté tevékenység érdekében az alidbbi felszerelések
sziikségesek, melyrél minden nevelési év utolsé — iij belépd kiscsoportosok esetében elsoé
- sziiloi értekezletén tajékoztatjuk a sziiléket:

e Az 6vodaba gyermekiiket tisztan, egészségesen és gondozottan hozza be sziil6je, vagy
az altala megbizott személy.

e Valtocipd a csoportszobai tartdzkodashoz (jol szell6z6, cstuszasmentes, megfeleld
labtartast biztosito labbeli).

e Udvari jatszoruha és cipd.

e Testnevelés foglalkozashoz kényelmes ruha (révidnadrig, pold, kislanyoknak lehet
dressz, jol rogzitheto tornacipd).

e Egy-két valtas alsonemii és idojarasnak megfelelé valtéruha.

A gyermekek ruhdja és cipbje Osszecserélddhet, éppen ezért biztonsagérzetik
fokozasa, és a kénnyebb felismerés érdekében is kérjiik azokat jellel ellatni.

e Az 6vodai iinnepek és egyéb rendezvények alkalméval az iinnepi vagy egyéb mas
ruhazat szilkségességérol a sziiléket tajékoztatjuk

e A specidlis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, stb.) az érintett sziilok az
adott szakemberrel egyeztetik.

e Az évodai neveléshez nem sziikséges eszkozok behozatalat lehetéség szerint
kérjiik mellézni. Amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjikk bejelentent,
vagy atadni a gyermekkel foglalkozé 6vodapedagdgusnak. A behozott és viselt
ékszerért — az 6voda dolgozdoi nem tudnak feleldsséget vallalni.

e Az O6voda nem villal Kkartéritési felelosséget a gyermeknek az dvodai
jogviszonybol fakadé kotelezettségeinek teljesitéséhez, illetve jogai gyakorlasahoz
nem sziikséges vagyontirgyaiban bekovetkezett értékveszteségekért. Az 6vodaba
tilos behozni minden olyan eszkdzt, amely a foglalkozasok rendjének jelentds
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megzavarasara, személyhez fliz6d6 jog megsértésére kifejezetten és célzottan
alkalmas, a t6bbi gyermeket tankGtelmének teljesitésében akadalyozza, vagy artalmas
az egészségre €s a testi épségre.

o A sziilék gyermekeik részére az un. ,,befogadas-beszoktatds” megsegitése érdekében
személyes holmit, tirgyat behozhatnak (alvoka).

o Kedvenc jatékeszkoz bemutatisra behozhatd, de ha a jatékba is bevonjak, akkor az
6vodai jatékeszkozokhdz hasonloan kezelendok (mindenki jatszhat vele a nap
folyaman), megrongalédasuk esetén azonban az voda feleldsséget €s kartéritést nem
vallal.

e Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermekkerékparokat az 6vodaban a kijel6lt helyen
lehet tirolni, Orzésiikket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongéloédasuk,
eltlinésiik esetén az intézményt felelosség és kartérités nem terheli. Ezeket az
eszkozoket az 6voda teriiletén nem lehet hasznalni.

e A testidpolashoz sziikséges személyes targyak (fésii, fogkefe, fogkrém)
tisztantartasar6l az o6voda dolgozdi, cseréjiik, potlasuk biztositasardl pedig az
6vodapedagogusok jelzései alapjan a sziil6k gondoskodnak.

o Az 1l-es tipusi diabétesszel él6 gyermek szidmira sziikséges inzulin—tollat az
intézmény SZMSZ-ében szabalyozottak szerint taroljuk és hasznaljuk a gyermek
6vodaban tartézkodasa alatt.

e A szakorvos iltal diagnosztizalt - ismerten - allergias gyermek szimira a sziilo,
az intézmény SZMSZ-ében rogzitettek szerint biztositja a lehetséges sokkos
allapot kezeléséhez sziikséges 2 db EpiPen Junior adrenalin injekciét, melynek
tarolasarol és hasznalatarol az 6voda SZMSZ-e rendelkezik.

e A gyermekek - az 1-es tipust diabétesz, valamint allergids megbetegedés fentickben
nevesitett esetein tal - gyogyszert, pénzt, tlzgyujté eszkdzoket, vago-szurd vagy
sériilést okoz6 eszkozoket az Gvodaba nem hozhatnak.

10. A gvermekek étkeztetése az 6vodaban

A gyermekek napi hdromszori étkezésének megszervezése az Ovoda feladata, mely
élelmiszerekbdl az ételmintat koételesek vagyunk 72 6ran at megérizni (NNGYK). A
sziiletésnapi, névnapi kinalas, vagy napi gyiimolespotlas céljabol behozott élelmiszereket az
NNGYK elbirdsainak megfeleléen csak ellenérzott helyrél lehet beszerezni. A vésarlast
igazold blokkot/szamlat az 6vodapedagogus részére at kell adni.

Nem vonatkozik ez a kirdndulasok alkalmaval - sziil6 altal biztositott - kiegészit6 tizérai, az
egész csoport szamara vitamin potlasara szolgald plusz gyiimoélcsre, zoldségre.

Az dvodai étkezést - a sziilok tamogatasat is élvezve - naponta gyiimolccsel €s zoldséggel
egészitjik ki.

A sziikségleteknek megfelelé — a csoportok tobbségében folyamatosan szervezett — reggeli
9:00 6raig tart. Ebéd: 12:00-13:00, uzsonna: 14:30 6rakor keriil elfogyasztasra.

Kérjilkk, hogy az o6voda teriiletén ne kindljak gyermekeiket édességgel, és egyéb
élelmiszerekkel. Kérjiik a sziiléket, legyenek segitségiinkre abban, hogy a gyermekek az ételt
kulturélt koriilmények kozt, az asztalnal lilve fogyaszthassak el: ne siirgessék, ne késztessék
arra, hogy az ételt a csoportszobabdl kivigye.
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11. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendije

A sziil6 gyermeke részére az étkezés szolgaltatasért étkezési téritési dijat fizet. Az a sziilo, aki
nem jogosult a kedvezmények igénybevételére gyermeke részére egy honappal korabban
rendeli meg az étkezést, mely szolgaltatasért étkezési téritési dijat fizet. A téritési dij mértékét
az Ovoda fenntartéja koltségvetési évenként allapitja meg. Az esedékes téritési dijrol a
sziiloket tajékoztatjuk.

Az a sziild, aki jogosult a kedvezmények igénybevételére gyermeke részére egy honappal
kordbban megrendeli az étkezést, mely szolgaltatasért étkezési téritési dijat a fenntarté fizeti.

11.1 A befizetések eljardsrendje

A befizetés id6pontjanak pontos datumat — havonta egy nap Ovodaban jol lathato
helyre, legkés6bb egy héttel korabban, az erre rendszeresitett hirdetdn fiiggesztjiik ki,
valamint megjelenitjitkk az 6voda honlapjan. Befizetésre ezen a napon van lehet6ség.
Kérjiik 6ndket a befizetési idépont betartdsara, mert poétbefizetést csak nagyon
indokolt esetben fogadhatunk el.

Potbefizetésre csak indokolt esetben (gyermek felvétele, atvétele kapcsan, vératlan
helyzet) van méd.

A havi téritési dij Osszege a hivatalos munkanapok szama alapjan keriil
megallapitasra.

A befizetés a sziildk igényeinek megfeleléen bankkdrtydval, dtutalissal vagy
készpénzes fizetéssel teljesitheto.

Befizetésre a szamlén jelzett iddpontig van lehetiség.

Az 6vodapedagdgusok a sziiloktdl pénzt nem vehetnek at, igy a sziilé feleldssége,
hogy a meghatarozott napon eleget tegyen befizetési kotelezettségének.

11.2. Etkezési igény lejelentése — az esetleges visszafizetés rendje

A gyermek tavolmaradasanak bejelentése nem vonja automatikusan maga utin az
étkezés lemondasat is — étkezés lemondasa a sziilé igénye alapjan torténik. Tehat:
Amennyiben a sziil6 személyesen vagy telefonon jelzi gyermekének hianyzasat, kiilon
ki kell térnie az étkeztetés lemondasara is.

Hianyzas esetén az étkezést személyesen, vagy telefonon lehet lemondani minden nap
11:00- oraig. A lejelentés 24-6ras eltolassal 1ép hatalyba.

Jovairasra a (kovetkezd) befizetés napjaig a konyha fel€ is lejelentett lemondasok
keriilnek.

A teljes hét lejelentésére legkés6bb az eldzd hét pénteken, 11:00- éraig van lehetdség.
Be nem jelentett hidnyzas esetén a szill§ a téritési dij visszafizetésére nem tarthat
igényt.

Felhiviuk a figyelmiiket arra, hogy hidnyzds esetén a téritési dijat NEM fizetok is
kotelesek lemondani gyermekiik étkezését!

11.3. A kedvezményes étkezési tamogatds igénybevételének eljdrdsrendje

Ingyenes étkezésre jogosult az 6vodai nevelésben részesiild gyermek utéan, ha:
o rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil.
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Sziikséges  hozza: nyilatkozat  gyermekétkeztetés  normativ  kedvezmény
igénybevételéhez Ovodai nevelés esetén; rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
megallapitasarol szol6 érvényes hatarozat.

e tartésan beteg vagy sajatos nevelési igényii, vagy olyan csaladban él, amelyben
tartésan beteg vagy sajatos nevelési igényii gyermeket nevelnek.
Sziikséges  hozza: nyilatkozat  gyermekétkeztetés  normativ  kedvezmény
igénybevételéhez Ovodai nevelés esetén; magasabb Osszegli csaladi  potlék
megéllapitasardl sz6l6 hatdrozat, illetve tartds betegség esetén a szakorvosi igazolas,
vagy fogyatékossag esetén a szakértdi €s rehabilitacids bizottsag szakvéleménye.

e olyan csaladban él, amelyben 3 vagy t6bb gyermeket nevelnek.
Sziikséges  hozza:  nyilatkozat  gyermekétkeztetés  normativ  kedvezmény
igénybevételéhez 6vodai nevelés esetén.

e olyan csaladban él, amelyben a jovedelem oOsszege mnem haladja meg a nettd
minimalbér 130 szazalékat.
Sziikséges hozzA: nyilatkozat  gyermekétkeztetés  normativ  kedvezmény
igénybevételéhez Ovodai nevelés esetén; nyilatkozat a jévedelemrdl. /a jogosultsig
megallapitasa 6nbevallason alapul, jévedelemigazolast nem kériink/

¢ nevelésbe vették.
Sziikséges hozza: nyilatkozat  gyermekétkeztetés normativ = kedvezmény
igénybevételéhez bolcsédei ellatds és Ovodai nevelés esetén; hatiarozat a nevelésbe
vételrol. A nyilatkozatminta a hdzirend 2. sz mellékletét képezi.

11.4. Etkezés kirdanduldsok alkalmdval

Egész napos kirandulas alkalmival - az 6vodapedagogusok dontése alapjan - az 6voda
biztositjia a gyermek szamara a napi haromszori étkezést. Az Ovodabol tavol 1évo
csoportoknak hideg élelmet tartalmazo uzsonnacsomagokat készit a konyha (az ételszallité
cég konyhaja). Délelotti kirandulason résztvevé csoportok szamara biztositott a meleg ebéd,
ill. uzsonna.

11.5. Etelérzékeny gyermekek étkeztetésének eljdrdsrendje

Orvosi igazolas és javaslat alapjan az ovoda étkeztetését ellatd élelmezési vallalat (sziildi
irasos kérelemre — 3/a .sz. melléklet - irasban torténd véllalassal) biztositja az ételérzékeny
gyermekek ellatasat.
Ha a szervezett étkeztetés keretein belill az étel beszerzése nem megoldhatod (sziili irasos
kérelemre — 3/b. sz. melléklet), a diétara szorulé otthondban készitett étel is beengedhetd az
alabbi feltételekkel:

o A sziil6 az ételt a gyermek nevével, valamint a beviteli id6 ddtumaval ellatva, jol zar6do,
melegitésre alkalmas, tiszta edényben viszi be az int€zménybe.

o Az intézmény biztositja a hiitést igényld készétel 0+5 C kozotti hdmérsékleten torténd
tarolasat az egyedi étkeztetést igénybevevok szamanak fliggvényében, a t6bbi ételtol
elkiilonitve, kelld kapacitasi hiitéberendezésben.

o A hiitészekrény takaritasat a vonatkozo jogszabaly szerinti idok6zonként meg kell tenni.

o Az ételt jellegének megfeleld hdmérsékleten kell felszolgalni.

o Az étel atforrdsitdsdra megfelel6 berendezés (pl.: mikrohullami siitd) rendelkezésre
allasa sziikséges. Az ételt kozvetlenill fogyasztis eldtt atforrdsitva a talalast végzd
személyzet adja ki a gyermek részére €s gondoskodik annak feliigyeletérdl, hogy abbol
mas gyermek ne fogyaszthasson.

o Etelmintat ezekbd] is tarolunk 72 éraig.
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Az ételmaradékot a hagyomanyos ételek maradékaval egyiitt az eldirasoknak megfeleléen
kell kezelni. (Sajat edényzetb6l torténd fogyasztas esetén a gyermek az ételmaradékot akar a
visszazart dobozban haza is viheti.)

Az edény mosogatasat a szokasos elGirasoknak megfeleléen kell végezni. A szild a
feltételeket tudomasul veszi, a felelGsséget vallalja és errdl irasban nyilatkozik.

12. A osyermeki és sziiloi jocok érvénvesitésének eljarasrendije

A gyermeki jogok védelme minden 6vodai dolgozd — kotelessége, aki a gyermek nevelésével,
ellatasaval, ligyeinek intézésével foglalkozik.

A gyermek 6vodai jogviszonyon alapuld jogait a felvétel napjatol kezdve, a hazirend 3.1
pontjaban rogzitettek szerint gyakorolja. A sziilé tajékoztatashoz -, véleményezéshez vald
jogata 3.1, valamint a 12.1, a 19. és 19.1 pontokba foglaltak szerint gyakorolja.

Az ovodaigazgato felelos:

e a gyermeki jogok érvényesiilésének ellenbérzéséért, a nemi identitashoz kapcsolodo
védelem betartasaért, jogsérelem esetén a megfelel6 intézkedések meghozatalaért,

e a gyermeki jogok érvényesiilésének évi két alkalommal neveldi értekezleten torténd
értékeléséért,

e a szildi kozosség azon joganak érvényesiiléséért, hogy a gyermeki jogok
érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos é&szrevételeiket a nevelbtestiileti
értekezleten elbterjesszék, és a fenntartéhoz tovabbitsak.

12,1, A gyermeki és sziiloi jogok érvényesitése az ovodai szocidlis segito igénybevételével

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szolo 1997. évi XXX torvény 40/4. §
(2) ag) pontja értelmében a csalad- és gyermekjoléti kozpont a gyermek €s szlilok igényeinek
¢s szilkségleteinek megfeleld 6nalldé egyéni és csoportos specialis szolgaltatdsokat,
programokat nyujt, amelynek keretében oOvodai szocidlis segité tevékenységet biztosit
ovodankban. Az Ovodai szocialis segitd szolgaltatds a gyermek veszélyeztetettségének
megelézése érdekében a szocidlis segité munka eszkozeivel tamogatast nyujt az
intézményiinkbe jaré gyermeknek, a gyermek csaladjanak és a koznevelési intézmény
pedagégusainak. Az intézménynek rendszeresen gondoskodnia kell az egészséges életmdd —
életkori sajatossagoknak megfeleld — népszeriisitésér6l a gyermekek korében. E feladat
teljesitésében a nevelGtestiilet kiemelten egylittmilikddik a szocialis segitovel, az ehhez
sziikséges targyi és személyi feltételek biztositasaban is.
Ennek keretében segiti
e a gyermeket a kordnak megfeleld nevelésbe €és oktatasba vald beilleszkedéséhez,
valamint tanulmanyi kotelezettségei teljesités¢hez sziikséges kompetenciai
fejlesztésében,
e a gyermek tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitését akadalyozé tényezok
észlelését és feltarasat,
e a gyermek csalddjat a gyermek ovodai életét érintd kérdésekben, valamint nevelési
problémék esetén a csaladot,
e prevencios eszkozok alkalmazasaval a gyermek veszélyeztetettségének kisziirését
és
e ajelzérendszer mlikodését.

A sziilék részére nytjtott szocidlis segitségnyijtas:
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o sziilok, csaladok részére nyujtott tanacsadas,

sziilokkel kapcsolattartds informacionytjtas elérhetd szolgéltatdsokrol, jogokrdl, a
szocialis rendszer miik6désérol,

tgyintézésben valod segitségnyujtas

kozvetités a sziil6 és az 6vodapedagogus, pedagogus kozotti konfliktusban,
részvétel a pedagdgus és a sziil6 kdzotti megbeszélésen

sziilécsoport szervezése, vezetése (klubforméaban vagy eseményhez kototten)
részvétel sziiloi értekezleten, fogad6ran

felkérésre részvétel a sziiléi munkakozosségek iilésein

kozvetités kiilonboz6 szolgaltatasok eléréséhez

részvétel a koOznevelési intézmény 4ltal szervezett csalddi programok
lebonyolitasaban,

e sziikség szerint csaladi programok szervezése.

A szocidlis segité elérhetbsége, az intézményben tartott fogaddorajanak idépontja, helye az
ovoda falitijsagjén, valamint a honlapjan megtalalhato.

12.2. A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és elldatdsban részesiilés joggyakorlasanak
eljarasrendje

A gyermekek egészségligyi ellatisat és az egyéb Ovoda-egészségligyi feladatokat
végzd szervezet, az Ovodaigazgatoval egyeztetett rend szerint, az Ovodaval
egylittmiikddve végzi a preventiv munkat.

Az 6vodaorvos és védond elérhetésége a kézponti hirdetd tablan keriil kifliggesztésre,
valamint kézzétessziik az 6voda honlapjan.

Az intézmény a nevelési év kezdetekor irasban kéri a sziilé hozzajarulasit az
egészségiigyi feliigyelet ellatasa korébe tartozd vizsgidlatok gyermekén torténd
lefolytatasahoz.

A nevelési év soran a hatilyos jogszabalyokban meghatarozottaknak megfelel6
id6pontban és sziikség szerint gyermekorvos és véd6nd latogatja az 6vodénkat.
Nevelési évenként minden gyermek egy alkalommal részt vesz fogészati
szlirovizsgalaton.

Az dvoda igazgat6 az orvos €s védén6 munkajahoz a sziikséges feltételeket biztositja:
vizsgalati hely, id6, 6vodapedagdgusi feliigyelet.

A védboltasok az dvodaban nem adhatok be.

A védond havi rendszerességgel, illetve sziikség és igény szerint latogatja az dévodat,
fejtetvességi vizsgalatot végez.

A beiskolazas el6tti belgyogyaszati statusz vizsgalatra a gyermek haziorvosanal sziil6i
feliigyelet mellett keriil sor.

Az 1-es tipust diabétesszel é16 gyermek folyamatos egészségiigyi ellatdsa az évoda
SZMSZ-ében foglaltak szerint valosul meg.

A diagnosztizalt allergias gyermekek allergia-iranyultsagiahoz igazitottan
személyre szabott gondozassal, az ismert allergének Keriilésével és
kikiiszobolésével torténik a sziilé/gondviselé altal az o6vodai jogviszony
létesitésekor, illetve - amennyiben a jogviszony létesitését kovetden szereznek
tudomast a gyermek fokozott kockdzati allergids betegségérél —
tudomasszerzéskor atnyijtott nyilatkozata szerint.
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12.3. Az 6voda egészségvédelmi szabalyai

e Az 6voda mikodtetése sordn az NNGYK altal meghatarozott szabalyokat szigorian
be kell tartani: talalas, fertotlenités, takaritds, mosogatas és mosas soran.

e Csoport és egyéb foglalkoztatdé szobaban sziilé csak cip6védd haszndlataval vagy
valtécipdben tartdzkodhat.

e Az 6voda melegitékonyhdjaba csakis az 6voda HACCP végzettséggel és érvényes
egészségiigyi konyvvel rendelkez6  dolgozoi  1éphetnek be  (megfeleld
védoéruhazatban), vagy a hivatalos szervt6l érkezd ellendr (véd6ruhazatot biztositani
kell szamara).

e A csoportszobaba sziil6 csak egészségesen tartozkodhat.

Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kotelez6 az évente megtartott egészségiigyi
vizsgalaton valé részvétel, ennek szabédlyozdsa az intézményi munkavédelmi
szabalyzatban talalhato.

12.4. A taplalkozdssal kapcsolatos egészségvédelem

Az ovoda feladata az egészséges életmod, az étkezés, kiilondsen a magas cukor-, s6-, €s
telitett zsir-tartalmu ételek, italok fogyasztidsinak csokkentése, zOldségek és gyiimolesok,
illetve tejtermékek fogyasztdsdnak 6sztonzése, ezért:

- a gyermekek névnapi és sziletésnapi koszontését gylimolesok, esetleg a
kereskedelemben kaphatd, bevizsgalt, csOkkentett cukortartalmi aprosiitemények
felhasznalasaval ajanlott megszervezni,

- az dvodaba csokoladét, édességeket, iditdket, szorpoket az linnepi alkalmak kivételével
behozni nem ajanlott.

12.5. Egyéb rendelkezések

Gyermekvédelem

Az oktatdsiigyi kozvetito eljaras 20/2012. (VIIL. 31). EMMI 62.§

(1) Ha a nevelési-oktatasi intézmény a gyermeket, tanuldt veszélyeztetd okokat pedagdgiai
eszkozokkel nem tudja megsziintetni, vagy a gyermekkozosség, a tanulokozosség védelme
érdekében indokolt, segitséget kérhet az oktatasiigyi kozvetitdi szolgalattdl vagy mds, az
ifjisagvédelmi, csaladjogi teriileten miikddé szolgalattol.

o Ovodénkban tapintatos odafigyeléssel kisérjik figyelemmel a gyermekek
életkoriilményeit;

o A székhely intézményekben a gyermekvédelmi felelds koordinalja és latja el a
gyermekvédelemmel  kapcsolatos  feladatokat. A gyermekek  érdekében
tevékenykedik, kapcsolatot tart a gyermekjoléti, csaladsegitd €s gyamiigyi szervekkel;

e Feladata: a gyermekek lelki-testi allapotat befolydsolé tényezdk
vizsgalata, egyiittmilikddve a csoportos pedagégusokkal.

A gyermek- és ifjusigvédelmi feladatot ellité személy és elérhetéségének
meghatarozasa, kozzététele

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat az 6voddban az igazgaté altal e feladatokkal
megbizott pedagdgus latja el, aki elézetes megbeszélés alapjdn mind a sziilok, mind a
gyermekek ¢€s a szocidlis segité rendelkezésére all.

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokkal megbizott pedagdgus elérhetdségét, fogadodrajat
az Ovoda informaciés csatorndin (hirdet6fal, faliGjsdg, honlap) megfeleld6 modon
nyilvanossagra kell hozni.
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Sziikség esetén, hatas- és feladatkérébe tartozo esetekben az 6vodapszichologus, a fejlesztd
pedagogus és a logopédus, valamint a szocidlis segité is bekapcsolodik a problémak
megoldasaba. Feloldhatatlan konfliktus esetén alternativ vitarendez6-mediator behivéasara is
lehetdséget biztositunk.

13. A gvermek allapotinak, személyes adottsiginak megfelelé6 megkiilonboztetett
ellatasban részesités, a pedagégiai szakszolgidlathoz fordulas érvényesitésének segitését

szolealo eljarasrend

Az 6voda a gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallés-,
latas-, mozgasfejlédésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként — feljegyzi.
Rogziti tovabba a gyermek fejlédését szolgalo intézkedéseket, megéllapitasokat, javaslatokat.
Az eredmények megitélésében és az intézkedések meghatarozdsdban a csoport
6vodapedagogusait sziikség szerint a szakszolgalat munkatarsai (logopédus, gydgypedagogus,
pszichologus) segitik annak érdekében, hogy a gyermek allapotinak és személyes
adottsaganak megfelel6 ellatasban részesiilhessen.

o Szilkkség szerint, de legalabb félévenként a tapasztalatokat a csoportos
ovodapedagogus megosztja a sziilével, a sziil6 szamara otthon elvégezhetd feladatot
ad a fejlesztéshez. (A tajékoztatast minden esetben irasban régziti.)

o A sziilé, az dvodapedagdgusoktdl modszertani, szakkonyvi és fejlesztd eszkdzbeli
tanacsot kap. A sziil elére egyeztetett idépontban a gyermekcsoportban latogatast
tehet.

e Az intézmény indokolt esetben kezdeményezi a sziilénél a szakszolgalat
igénybevételét.

e A szakszolgalati javaslat hivatalos megérkezésétol kezdddden a gyermek megfeleld
fejlesztésben részesiil (fejleszt6é pedagogus, gydgypedagdgus).

e Tovabbi egy évet Gvodai nevelésben részesiild gyermek esetében, amennyiben az
Oktatasi Hivatal azért engedélyezi a gyermek tovabbi egy évig dvodai nevelésben
valé részvételét, mert a gyermek sajatos nevelési igényli, vagy beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd, az 6voda a szekértdi bizottsag éltal javasolt
fejlesztéseken tul, a tankotelezettség teljesitésének megkezdéséhez sziikséges értelmi,
testi, lelki és szocidlis érettségére iranyuld, az 6vodai nevelés idSkeretébe agyazott
célzott foglalkozasokat biztosit az intézmény pedagdgiai programjaba foglaltak
szerint.

14. A jutalmazé és feevelmezd intézkedések formai és alkalmazisanak elvei

14.1. Az ovodaban alkalmazott jutalmazdsi intézkedések formdi

Ovodankban a gyermekek részére tirgyi jutalmazast nem alkalmazunk.

A jutalmazas kiterjedhet a gyermek magatartiséra, beszédére, cselekedetére.

A batoritd nevelés és az erdszakmentes kommunikacio elveit alkalmazzuk.

A jutalmazas a ,,j6” megerésitésére szolgal.

A gyermek fejlodését mindig Snmagéhoz, sajat teljesité képességéhez mérten értékeljiik.

A jutalmazas formai:
e szobeli dicséret négyszemkdzt;
o szobeli dicséret a csoporttarsak elott;
e szdbeli dicséret a sziil6 jelenlétében;
e simogatas, Olbe vevés, puszi, pillantas, gesztus, mimika;
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e csoport kzOsségét érintben: mesélés, diafilmnézés, jaték, tanc, zenehallgatas;
e rajzpalyazatokon, sportversenyeken vagy egyéb modon nyert oklevelek kifiiggesztése
a csoportszoba ,,Biiszkék vagyunk rad” oldalara a GDPR szabdlyait betartva.

14.2. Az dvoddban alkalmazott fegyelmezo intézkedések formdi

A negativ tartalmi értékelés (biintetés) célja, az elmarasztalason és visszatartason tul, a
kivinatos magatartisra torténé ramutatis. Alkalmazisat kizarolag pedagogiai
megfontolasok vezetik, sohasem az indulatok.

Nem biintethet az 6vodapedagogus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi fejlodését
hatraltatja, pl.: testi fenyités, étel, levegbzés, kirandulds megvonas, megaldzas,
megszégyenités, kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. A biintetés mindig a
cselekedet, és nem a gyermek elitélését fejezze ki.

A biintetés formai:
e rosszallé tekintet, elutasitoé gesztus;
szobeli figyelmeztetés;
hatarozott tiltas;
leiiltetés az Ovodapedagdgus mellé azzal az utasitassal, hogy a gyermek gondolja
végig tettét, majd megbeszéles;
bizonyos jatéktél meghatarozott idére valo eltiltas;
mas tevékenységbe vald athelyezés;
bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott iddre tavoltartas;
a sziilo jelenlétében torténd kozos beszélgetés.

A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei
o kovetkezetesség;
o rendszeresség;
e minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni.

Torekvéseink sikerességének érdekébenm kérjiikk, hogy a fenti alapelveket a sziilok otthon is
erositsék gyermekeikben.

15. A csoportos igény, illetve érdekérvényesités joga

A sziil6k a gyermekek érdekeit képviselve tajékoztatast kérhetnek az 6voda igazgatojatol. A
tajékoztatds kérésének formdja torténhet széban vagy irdsban. Az 6vodaigazgatd a sziilok
megkeresésének idépontjatél szamitott 15 napon beliil intézkedik a tdjékoztatas kérésének
tartalma alapjan a valasz megadasarodl az intézmény Panaszkezelési szabalyzata szerint.

Panaszjog
A sziil6 az 6voda szolgaltatasaival kapcsolatosan panasz jogaval élhet.

Jogorvoslati lehetoségek
e Helyben: elsé sorban, ha a probléma nem oldodott meg vagy annak tartalma vezet6i
hataskort érint, az 6voda igazgatdjanal.
e Torvény, jogszabalysértés esetén: a telepiilés Jegyz6jénél
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Miikodtetéssel kapcsolatban: fenntartonal
Adatkezeléssel kapcsolatos jogsérelem esetén: a Nemzeti Adatvédelmi és
Informéciészabadsdg Hat6sagnal (NAIH - Panasz benviijtdsdnak helve: NAIH, 1055 Budapest,
Falk Miksa utca 9-11; 1363 Budapest, Pf:9., +36 1 391-1400; www.naih.hu;
ugyfelszolgalat@naih.hu, vagy az érintett lakohelye, vagy tartdzkodasi helye szerint illetékes
birésagnal.

16. Az évodis gvermek fejlédésének nyomon kivetését szolgilé eljdrisrend

A fejlédési naplé tartalmat, vezetésének szabalyozdsat a Pedagdgiai Program tartalmazza.

A beiskolazas 6vodai eljarasrendje

A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az 6vodaskor végére elérendd
kovetelményszinteket az 6voda Pedagdgiai Programjaban taldlhatjak meg. A tankételes kord
gyermekek sziil6jével fogaddora keretében beszélgetiink az iskolara vald felkésziiltségrol. A
gyermek egészségligyi testi, lelki, szocidlis, és értelmi fejlettségér6l a nagycsoportos
gyermekkel foglalkozé d&vodapedagégusok, 6vodank logopédusa, valamint az Ovodink
pszichologusa adhat t4jékoztatast.

Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget esetleg korabban eléri, az
Oktatasi Hivatal a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora elott
megkezdje az iskolat.

Amennyiben a gyermek fejlédését nyomon kévetd szakemberek a sziildvel egyetértve
ugy latjak, hogy a gyermek tovdbbi Gvodai nevelése indokolt, akkor a sziil
kérelemmel fordulhat az Oktatasi Hivatalhoz.

Az egyeztetd megbeszélések legkésdbb janudr 10-ig meg kell, hogy torténjenek, hogy
a sziilének legyen ideje a kérelem benyujtasara.

A SNI (sajatos nevelési igényii) gyermek iskolai tanulmanyainak megkezdéséhez az
SNI tipust vizsgald szakértdi bizottsag véleményét minden esetben meg kell kérni,
amennyiben a hatalyos szakvéleménye nem tartalmazza a ,tovabbi egy év 6vodai
nevelését javasoljuk” mondatot. A tankételezettség megkezdése aldli felmentéssel
kapcsolatos hat6sagi eljarasban a Hivatal altali kirendelés esetén szakértoként az
EMMI rendelet szerinti azon jarasi szakért6i bizottsag jar el, amelynek a miikddési
teriiletén a gyermek lakéhelye, ennek hidnyaban, vagy ha az nem allapithat6 meg, a
gyermek tartézkodéasi helye talalhatd, vagy amelynek a terilletén a gyermek
intézményes ellatasban részestil.

Ha a kérelem benyujtasat megelézden megallapitasra keriilt a sajatos nevelési igény
ténye, akkor a hatosagi eljarasban szakértoként az EMMI rendelet szerinti azon
varmegyei szakértdi bizottsdg jar el, amelynek a miikddési teriiletén a gyermek
lakohelye, ennek hidnyaban vagy ha az nem allapithatdé meg, a gyermek tartézkodési
helye talalhatd, vagy amelynek a teriiletén a gyermek intézményes ellatisban részesiil.
A hatdsagi eljarasban szakértdként az az EMMI rendelet szerinti mozgésszervi,
érzékszervi (latasi, hallési), illetve beszédfogyatékossag megallapitisara jogosult
szakértdi bizottsag jar el, amely a sajatos nevelési igény tényét a kérelem benyujtasat
megel6zéen megéllapitotta.

Ha a szakért6i bizottsag januar 18-a elétt a gyermek tovabbi egy nevelési évig
6vodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziil6i kérelem benytjtasara nincs
sziikség (pl. SNI szakvéleménye lett).
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e A sziil6i kérelem hianydban a gyermek tankotelezettsége megkezdése halasztasat a
gyamhatésag is kezdeményezheti. A sziil6, a gydmhatdésig a kérelmét legkésébb az
iskolakezdés évének januir 18. napjaig nyijthatja be a felmentést engedélyezd
szervhez (Oktatasi Hivatalhoz).

e Amennyiben a Pedagodgiai Szakszolgalat barmilyen okbdl kifolydlag nem vizsgalja
meg az SNI/BTMN-es gyermeket, vagy a gyermek vizsgalata nem zérul le a kérelem
benytjtasara nyitva allé hataridé végéig (vagyis janudr 18-ig), és a sziil6 szeretné,
hogy a gyermeke tovabbi egy nevelési évig Ovodai nevelésben részesiiljon, a
f8szabaly szerint kell eljarni, vagyis a torvényi hataridon beliil (januar 18-ig) kérelmet
kell benyujtani az Oktatasi Hivatalhoz.

o Az cljaras igyintézési hatarideje 50 (6tven) nap.

A sziild kérelme aldtamasztisara, kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét
alatamasztd o6vodai dokumentumokat, melyeket a gyermek nevelését végzo
ovodapedagdgusok és az Ovodavezetd elbzetesen ellat aldirasaval, illetve az 6voda
korpecsétjével.

e Ha a sziil6 kérelemmel él az Oktatdsi Hivatal felé, kérjitk, hogy minden esetben
jelezze gyermeke 6vodapedagogusainak!

e Amennyiben a Hivatal helyt ad a sziild kérelmének, illetve, ha a pedagdgiai
szakszolgalat szakért6i bizottsidga a tdrvényi hataridon belill javasolja az 6vodaban
maradast, a gyermek egy tanévvel késdbb valik tankotelessé. Ez azt jelenti, hogy a
gyermek még egy nevelési évig kételezd modon 6vodai ellatasban fog részesiilni. A
sziilé nem hagyhatja figyelmen kiviil sem a Hivatal hatirozatit, sem a szakértdi
bizottsag szakértéi véleményét, és azzal ellentétes médon nem irathatja
gyermekét iskolaba.

e Amennyiben az Oktatasi Hivatal megkiildte a hatdrozatot a sziildnek, kérjik, hogy
haladéktalanul mutassa azt be az 6vodaban. A KIR-ben az 6voda régziti az 6vodaban
maradas tényét.

e Ha a szild6 nem ért egyet a felmentést engedélyez6 szerv (Oktatasi Hivatal)
dontésével, a kdzigazgatasi birosagnal keresetet indithat.

e A birdsig a Keresetlevelet, a birésaghoz torténd érkezést6l szamitott 30 (harminc)
napon beliil biralja el, a hatdrozatat ugyanezen hatiridén beliil irasba foglalja, és a
felek részére kézbesiti az Nkt. 8. § (2d) bekezdése, valamin 45. § (6¢) bekezdése
szerint. Ezzel biztositott a jogerds birdsagi dontés meghozatala a tanév els6 napjaig.
Kérjiik, hogy a sziil6, az 6voda igazgatdjanak a jogerds birdsagi dontést sziveskedjen
bemutatni.

e A szakérti bizottsag feljogositd szakvéleményének, vagy az Oktatasi Hivatal ezt
magaban foglalé hatdrozatinak hidnydban meg kell kezdeni a gyermeknek iskolai
tanulmanyait, igy a sziilének az iskolai beiratasok id6szakaban be kell iratnia az altala
valasztott altalanos iskola els6 évfolyamara.

17. A evermekek személves adatai tirolasinak az adatok médositasanak eljarasrendie

A gyermekek személyes adatait az Nkt-ben meghatarozott nyilvantartasok vezetése céljabol,
pedagdgiai  célbdl, gyermek- és ifjisagvédelmi célbol, egészségiigyi célbal,
tarsadalombiztositasi, szocialis juttatas céljabol, a célnak megfelelé mértékben, az éaltalanos
adatvédelmi szabalyozas (GDPR) szerint, célhoz kototten kezeljiik.
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17.1. Az ovoda adatkezelése

Az 6voda kizarolag adatkezelési szabalyzata alapjan tartja nyilvan, és kezeli a gyermek és
hozzatartozo adatait. Erre vonatkozoan az évodai SZMSZ mellékletét képezd Adatkezelési
Szabalyzat, és ez alapjan kiadott tajékoztatd szolgal informacidval.

18. A hit- és vallasoktatas igénvlésének eljarasrendie

A hit- és vallasoktatds az 6vodaban az ovodai foglalkozasoktdl elkiilonitve, az dvodai
¢életrendet figyelembe véve a foglalkozasok rendjében szervezziik meg.

A torténelmi egyhédzak képvisel6inek kezdeményezésére, minden év szeptember elsé hetében
kertiil sor a sziil6i igények irasbeli megkérésére. Amennyiben az egyhaz megkeresi az 6vodat,
az igényeket az Ovodapedagégusnal lehet leadni, aki {sszesiti €s tovabbitja az egyhaz
képviselojének. A hitoktatd a vezetével tortént egyeztetés utan a kialakitott szervezeti
rendnek megfeleléen kezdi meg tevékenységét az intézményben. Az Aaltaluk tartott
foglalkozasok napirendbe épitve, elkiiloniilten az O6vodai foglalkozasoktol keriilnek
megvaldsitasra.

19. A sziilok véleménvnvilvanitisanak és rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendije

Ovodéank arra térekszik, hogy a nevelés folyamatdban, a jogszabalyokban meghatarozott
egylittmikddési és tajékoztatasi kotelezettségének, a magas elvarasok szerint tegyen eleget a
sziil6knek, a johiszemiiség és a tisztesség kovetelményeinek megfeleléen.

Ezeket a jogokat vagy kotelezettségeket csak akkor tudjuk rendeltetésének megfelel6en
gyakorolni, ha mind a két fél (6voda-sziilok) tajékoztatjdk egymast az adott koriilmények
fennallasarol.

19.1. Ovoddnkban a sziilé joga, hogy...

e az emberi méltésag tiszteletben tartdsival szabadon véleményt nyilvanitson a
gyermekét érinté dontésekben, az dvoda miksdésérol,

o tajékoztatast kapjon a gyermekét érintd kérdésekrol, valamint e kdrben javaslatot
tegyen, kérdést intézzen az Ovoda igazgatdjahoz, pedagdgusaihoz, az 6voda sziil6i
szervezetéhez, és arra a megkereséstol szamitott harminc napon beliil, érdemi valaszt
kapjon.

e Az intézmény miikddését szabalyozé dokumentumokat - melyek az dvoda honlapjan
megtekinthetéek - megismerhesse (Pedagdgiai program, SZMSZ, Hazirend),
Munkaterv, valamint magasabb jogszabaly szerint az SZMSZ-t, az SZMSZ-ben
meghatarozottak szerint a Pedagdgiai programot véleményezze.

o gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérol, rendszeresen részletes €s érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon.

e gyermeke neveléséhez igénybe vegye a Pedagdgiai Szakszolgélat intézményét.

o kezdeményezze sziiloi szervezet vagy ovodaszeék 1étrehozasat, €s annak munkajiban,
tovabbd a sziiléi képviselok megvalasztdsdban, mint vélasztd, és mint megvalaszthatod
személy részt vegyen.
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irasbeli javaslatat az 6voda igazgatdja, a nevelOtestiilet, a Sziiléi Szervezet, az
6vodapedagbgus megvizsgilja, és arra a megkeresést6l szamitott tizenét napon belil,
a Sziiléi Szervezettol legkés6bb a tizen6tddik napot kovetd elsd tilésen érdemi vélaszt
kapjon.

az Ovodaigazgatd vagy az Gvodapedagdgus eldzetes hozzajarulasaval a nap barmely
szakaban betekintsen gyermeke dvodai csoportjanak €letébe.

az Ovoda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelezd szolgaltatasok
megszervezesét,

a sziilok kozosségének tagjaként meghatarozza, a fenntartd altal megallapitott ellatasi
dijon feliili szolgaltatasok korébe tartozo programokhoz vald hozzajarulds mértékét.

a gyermekeket érinté barmely kérdésben tdjékoztatast kérjen az 6voda igazgatdjatol,
illetve, hogy az e korbe tartozd tigyek targyalasakor képviseldje tandcskozasi joggal
részt vegyen a nevel6testiilet értekezletein.

a nevelési intézményben, anyagi helyzetétol fiiggéen, kiilon jogszabélyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben
részesiiljon,

halmozottan. hatranyos helyzetli gyermek sziildjeként gyermeke 6vodaba jaratidsahoz -
a gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatasr6l sz6lo toérvényben
meghatarozottak szerint - anyagi tdmogatéast kapjon.

1-es tipust diabétesszel é16 gyermeke 6vodai specidlis ellatasarol, allapotvaltozasarol
rendszeres t4jékoztatdst kapjon.

ételallergias gyermeke részére - amennyiben az 6voda nem tudja biztositani a specidlis
étrendet — a jogszabalyi eldirasok betartdsaval ételt hozhasson az intézménybe,
fokozott kockazata allergias betegséggel diagnosztizalt gyermeke éallapotvaltozéasarol
rendszeres tajékoztatast kapjon,

Latens - étel-, rovarméreg-, gyogyszer-, latex-, fizikai hatds és nagyobb testmozgis
soran kialakulé - , addigiakban élethelyzete miatt allergiaval nem diagnosztizalt
gyermeke (anafilaxias sokk esetén) sziikséges egészségiigyi ellatasdhoz nyilatkozati
formaban hozza jaruljon a gyermek jogviszonyanak létrehozasakor.

személyesen vagy képvisel6i utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érint6 dontések meghozataldban,

gyermeke Ovodapedagdgusardl értékelé kérdbivet toltsén ki, az 6voda Ertékelési
programjaban meghatarozott modon.

az 6vodaigazgaté munkajat értékelje az 6voda Ertékelési programjaban meghatérozott
moédon.

az intézmény Adatkezelési Szabalyzata szerint rogzitett gyermekéhez kotédo adatokat
megismerhesse.

panasz, véleményezett jogsérelem esetén az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

19.2. A sziilé kotelessége, hogy...

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrol.

érvényesitse gyermeke jogait €s kotelessegeit.

egyiittmiik6djon az 6vodaval.

rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé dvodapedagogusokkal, és
tajékozddjon gyermeke Ovodai eldmenetelérél, sajatos nevelési igényl gyermek
esetén a gyogypedagogusokkal is.
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harom éves kortdl biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valé részvételét, tovabba
(felmentés esetén) négy éves, illetve 1jboli kérelem esetén ot éves kortdl
ovodakotelezettségének teljesitését, majd tankotelezettségének megkezdését.
tiszteletben tartsa az 6voda pedagogusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tantisitson irantuk.

closegitse gyermekének a kozdsségbe vald beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatittatasat,

gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsaddson, tovabba biztositsa gyermekének az
6vodapszichologusi vizsgilaton és a fejleszté foglalkozasokon val6 részvételét, ha a
gyermekével foglalkozo dvodapedagdgusok kezdeményezésére, a nevelbtestiilet erre
javaslatot tesz. Ha ennek a kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget, a tankeriileti
kozpont hatdsagi eljaras keretében kotelezheti a sziil6t kotelezettségének betartasara.
egylittmikodjon 1-es tipust diabétesszel €16 gyermeke 6vodai specialis ellatasat végzo
intézményi dolgozéval.

gondoskodjon az 1-es tipusi diabétesszel €16 gyermeke 6vodai specialis ellatisihoz
sziikséges egészségiigyi eszkozokrol.

az étkezési téritési dijat az O6voda altal megjelolt formaban pontosan fizesse be,
ingyenesség esetén az ebédet rendelje meg.

ételallergias gyermeke részére - amennyiben az 6voda nem tudja biztositani a specialis
étrendet — a jogszabdlyi el6irasok betartdsdval ételt hozzon az intézménybe,

a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilé sziild gondosan figyelje a
szocidlis iroda altal kiadott hatirozat lejarati datumat annak érdekében, hogy a
kovetkezd hatarozatot idében be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossaganak
megtartasa érdekében.

a rendszeres gyermekvédelmi tamogatisban, ingyenes étkezési tamogatasban
részesiilé sziild - gyermeke hidnyzasa esetén - minden esetben mondja le gyermeke
étkezését a mulasztott napokra.

gyermeke hidnyzasat elére, vagy aznap jelentse be, igazolja orvosi vagy sziildi
igazolassal, valamint étkezését mondja le.

évente kétszer részt vegyen a gyermeke fejlodésérdl szolé dvodapedagogusi
tajékoztaton és az ott elhangzottakat alairasaval dokumentalja.

sajatos nevelési igényli gyermekek esetén évente legalabb két alkalommal vegyen
részt a gyogypedagdgus altal szervezett fogadédran, hogy a gyermek fejlesztésérol,
fejlodésérol megfelelden tajékozdodjon.

sajatos nevelési igényli gyermekek esetén - amennyiben az tovabbi egy évig Ovodai
nevelésben részesiil — egylittmiikddjon az 6vodaval a szakértdi bizottsag altal javasolt
fejlesztéseken tuli, intézmény Aaltal biztositott, a tankotelezettség megkezdéséhez
sziikséges értelmi, testi, lelki és szocidlis érettségre iranyuld fejlesztések eredményes
megvaldsulasaban.

egyiittmikodjon az 6voda Adatkezelési Szabalyzatiban rogzitett adatok naprakész
biztositasaban.

Fokozott kockazati allergias betegséggel diagnosztizalt gyermekér6l a szakorvosi
dokumentum atadasaval tajékoztatast adjon az 6voda részére az dvodai jogviszony
keletkezésekor, illetve a diagnozis felallitdsat kovetd legkorabbi idépontban.
Allergiaval diagnosztizalt gyermeke sziikség szerinti 6vodai egészségiigyi ellatasahoz
adja hozzijarulasit, mikodjon egylitt az intézmény dolgozdival. Gondoskodjon
gyermeke ovodai specidlis ellatasahoz nélkiilozhetetlen 2 db EpiPen Junior adrenalin
injekciordl, ill. annak poétlasarol.
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19.3. A véleménynyilvanitds targykore, lehetoségei:

o amikodés rendje, a gyermekek fogadasa,

belépés és benntartézkodas rendje, azok részére, akik nem allnak jogviszonyban az

ovodaval,

a vezetok és a sziiloi szervezet kozotti kapesolattartas modja,

kiils6 kapcsolatok rendszere, forméja, modja,

az liinnepélyek, megemlékezések rendje,

rendszeres egészségiigyi felligyelet és ellatas,

az adatkezelési szabdlyzat elfogaddsakor gyermekeik személyes adatainak, diabétesz,

fokozott kockéazath allergids megbetegedés esetén egészségiigyi érzékeny adatainak,

SNI, BTMN, tartés gydégykezelés esetén a gyermek specialis koznevelési

ellatasahoz elengedhetetleniil sziikséges szakorvosi diagnézisa adatainak, a

gyermek utan csaladi potlékra jogosult adatainak kezelésével kapcsolatban,

a szililoket anyagilag is €érint6 ligyekben,

a sziil6i értekezlet napirendjének meghatarozasaban,

az 6voda és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban,

a munkatervnek a sziiloket is érint6 részében,

a hit- és vallasoktatas helyének és idejének meghatarozaséban,

az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatinak megvaltoztatasaval,

nevének megallapitdsaval, koltségvetésének meghatirozasidval és modositasaval

kapcsolatosan

e a pedagbégus, az Ovodaigazgaté és az intézmény értékelésének eljarasrendje
alkalmaval,

e az Ovodaigazgatd munkijanak értékelése a vezetd megbizasanak negyedik évében
személyazonositasra alkalmatlan kérdéives felmérés alapjan az OH altal biztositott
informatikai feliileten,

19.4. A véleménynyilvdnitds idopontja

o SZMSZ — Adatkezelési Szabélyzat, Eves Munkaterv, Pedagogiai Program elfogadasa,

modositasa, intézményi onértékelés, tanfeliigyelet alkalmaval.

19.5. A véleménynyilvanitas forumai

e sziil6i értekezletek,

e fogadoorak,

o clégedettségmerési lapok kit6ltése,

e sziil8i szervezetben val6 aktiv részvétel,

e nevelGtestiileti és alkalmazotti értekezletek.

19.6. A véleménynyilvanitas formdja

e irasban (elektronikus formaban is) az igazgaté felé,
e szoban az dvodapedagdgus fele,
e szdban jegyzokonyvbe a nevelbtestiileti értekezleten.

37



A véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben irasban kiildjiik meg
a Sziiléi Szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitas irasbeli megfogalmazasara 15 nap 4ll a
sziilok rendelkezésére.

19.7. A sziilok rendszeres tijékoztatisdnak eljdrdsrendje

Ovodankban az informiéciokhoz valé hozzijutis joga azt jelenti, hogy a sziilének
jogaban &ll megismerni gyermeke csoportja éves programtervét havi bontasban,
jelentésebb viltozisait, az 6voda dokumentumait, és azokrél tajékoztatast kérni. Az
ovodai csoportok havi lebontasi éves programtervét a szeptemberi €és januari sziiloi
értekezleteken, valamint a Sziiléi Kozosség elndkének bevondsaval a csoportok zart
levelezérendszerén az o6vodapedagogusok teszik elérhetévé. A Pedagégiai Program, a
Szervezeti és Miikodési Szabidlyzat — Adatkezelési Szabdlyzat, illetfleg a Hizirend
hozzaférhetdségét az alabbiak szerint biztositjuk:

e Az e-mail cimmel rendelkezé sziilok részére elektronikus formaban biztositjuk a
Hazirend teljes terjedelmét, az e- mail cimmel nem rendelkez6k ugyanezt nyomtatott
formatumban kapjak meg. Mindkét esetben a sziil6 alairasaval igazolja a szabalyzat
atvételét és annak tudomasulvételét.

e A Pedagdgiai Program, a Hazirend €s az SZMSZ - Adatkezelési Szabalyzat, az 6voda
honlapjéan, valamint az évodaigazgatd iroddjaban érhet6 el.

19.8. A tdjékoztatdssal dsszefiiggd igények jelzésének és a tdjékoztatds eljdrdsrendje

Tajékoztatas a Pedagogiai Programrol
A sziil6k barmely sziil6i értekezleten tajékoztatast kérhetnek az évoda igazgatdjatol, és a
csoportos 6vodapedagdgusoktol.
o A Pedagbgiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki,
barmikor feltehet az intézmény vezetdjének, aki azokra az ligyintézési hataridén beliil
(15 nap) érdemi valaszt ad. Ennek pontos idOpontja a sziilovel torténé elézetes
egyeztetés alapjan keriil meghatarozasra.
o Szobeli érdeklodésre, szobeli tdjékoztatast kaphat az dvoda képviseletére jogosult
személyektol.
o frasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyujthaté az évodaigazgaténak
cimezve, aki az ligyintézési hataridon beliil irasbeli tajékoztatast nyujt.

Tajékoztatas a Hazirendrol

Az o6vodapedagogusok minden nevelési év elsé sziildi értekezletén tajékoztatast adnak a
Hazirendrdl. Az 0j beiratkozé kiscsoportos gyermekek sziileinek a beiratkozaskor a Hazirend
elektronikus, egyéni igény szerint pedig a fénymasolt példanyait atadjuk. Az atvételt és az
abban foglaltak tudomdésul vételét a sziilé aldirdsaval igazolja. A Hazirend és az éves
Munkaterv teljes terjedelemben elhelyezésre keriil az Ovoddban arra kijelolt helyen,
megjelenitjiik 6vodank honlapjan.

A dokumentumok elhelyezésérdl és a szobeli tajékoztatas megkérésének modjardl a sziilok a
nevelési év kezdésekor tajékoztatast kapnak az 6vodaigazgatotol. Az 6voda lehetdséget
biztosit arra, hogy a sziilok az 6vodai beiratkozas eldtti nyitott napokon is valaszt kapjanak
kérdéseikre.

Tajékoztatas a csoportok programtervérdél
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Az o6vodapedagogusok minden nevelési év els6 sziildi értekezletén tijékoztatast adnak a
csoportjuk éves programtervérdl, melynek véglegesitésére a szillék jegyz6konyve foglalt
hozzajarulasat kovetden keriil sor. A nevelési év masodik félévét érinté programokra a janudri
sziiléi értekezleten ismételten visszatérnek megerfsités, ill. nem vart valtozasok esetén
korrekcio tétel miatt. A korrekcidk véglegesitésére a sziilok jegyzOokonyve foglalt
hozzajarulasat kovetéen keriil sor. Az egyes programokra vonatkozé aktualitdsokat 7 nappal
az események kezdetét megelézben a csoport falijsdgjan, ill. a csoport zart

levelezérendszerén a pedagogusok teszik kozzé.

Tdjékoztatias a tanulmanyi segédletekrol, taneszk6z6krdl, ruhdzati és mas felszerelésekrdl,
amelyekre a kovetkez6 nevelési évben a neveldmunkahoz sziikség lesz.

Felelés: 6vodaigazgatd

Idépont: a megel6z6 nevelési év évzard sziiloi értekezlete, 0 belépd kiscsoportos esetében az
adott nevelési év elokészitd sziilbi tajékoztato értekezlete.

Az internetes nyilvanossagra vonatkozo tajékoztatas

Az Nkt. és annak végrehajtasi rendelete irja elé6 az 6voda szdmara, hogy amennyiben az
intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok koziil melyeket, sziikséges
nyilvanossagra hozni. Az err6l sz6lo tajékoztatast az 6vodaigazgatdja a nevelési év elsd
sziiloi értekezletén teszi meg.

20. A sziildi igénvek alapjan szervez6dé onkoltséges szolgdltatdsokon valé részvétel
eljarasrendje

20.1. Az ovoda nevelési idején kiviil szervezett térités ellenében igénybe veheto
szolgaltatdsok

A szolgaltatasok irdnti igények kielégitésénél els6dleges szempontként a gyermek érdekeit
tartjuk szem eldtt. A szolgaltatasokkal kapcsolatos sziiléi igények felmérése minden év
szeptemberében térténik. Az igényeket a csoportos 6vodapedagdgusoknal lehet irasban
jelezni.

20.2. Az igénybevétel eljardsrendje

a) A sziild 6nkéntes elhatirozasan alapuld eldzetes, irasos nyilatkozatban kozli, hogy
gyermeke feliigyeletét a tanfolyam idejére olyan személyre bizza, aki nem az 6voda
alkalmazottja.

b) Tudomasul veszi, hogy ezen id6 alatt az 6vodat nem terheli felelosség.

¢) Az Ovodaigazgatd és a szolgaltatast nyujtd kozotti egyiittmikodés feltételeit
meghatarozé dokumentum elkészitése vezet6i feladat.

d) A tanfolyamokkal kapcsolatban az intézmény semmilyen kitelezettséget nem vallal.

20.3. Alkalomszerii téritéses szolgaltatisok eljdarasrendje

Az alkalomszerl téritéses programokra a sziiloktol éves szinten beszedheté legmagasabb
osszeget csoportonként a sziilok szeptemberben, az elsd sziiléi értekezleten allapitjak meg.
Ennek elfogadasardl a sziilok hatdrozat formajaban dontenek. A dontés értelmében az
elfogadott programokat a sziilok finanszirozzak. A hatdrozat nyomtatott formajat az évoda
irattaraban helyezziik el.
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Ilyen programok példaul:
e Babszinhaz

e Jrodalmi, zenés gyermekmiisorok

e Latogatas tajhazakba, népi kismesterségek szinhelyeire, allat- €s nGvénykertbe,
e Kirandulasok

e A csoportok eseményterveihez kapcsolodo programok, foglalkozasok

¢ Kutyaterapia

20.4. Téritésmentes szolgdltatisok

A logopédiai szolgaltatas:
e Az U kiscsoportba bekeriild6 haroméves gyermekek kotelezd logopédiai
szlirését jogszabalyi kotelezettség alapjan sziildi kérddives felméréssel végzik
a logopédusok.
o Szikség esetén beszédjavitd €s dyslexia megel6z6 foglalkozasokat tart a
gyermekeknek. A foglalkozdsokon valé részvételt téritésmentesen biztositjuk.
o Szakértéi bizottsag szakvéleményével rendelkezdé kisgyermek esetében az alapitod
okiratunknak megfeleléen biztositjuk a fejleszté foglalkozasokat utazd szakemberek
bevonasaval.
e A pedagdgiai programban megfogalmazott foglalkozasok, programok, az évoda
eszkozeinek hasznalata.
o Tehetség pont (tchetséggondozé  mihely): az  dvodapedagégusok a
tehetséggondozas ¢€s az esélyegyenléség megteremtése céljabol, jatékos kiilén
tehetségfejlesztd foglalkozasokra iranyitjak a tehetség igéretes gyermekeket.

21. Az intézményben folvtathaté reklamtevékenység szabalyai

Az intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek
szOl és az egészséges életmdddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti,
kulturalis tevékenységgel fligg 6ssze.

21.1. A reklamtevékenység engedélyeztetése:

e A megengedett jellegi rekldm, szérdlap elhelyezését minden esetben az
ovodaigazgato jovahagyasa utan lehet az 6vodaban kifiiggeszteni.

e Az dvoda faliijsagjan csak a neveléshez, oktatashoz kapcsolodé kulturalis programok,
sportrendezvények, kiadvanyok reklamozhatok.

e Az altalunk készitett fényképeket csak helyben tesszitkk ki, ha mas férumokon
kivanjuk felhaszndlni, akkor a sziil6k hozzajarulasat kérjik (hozzajarulasukat a
csoportnaplo tartalmazza).

o Kérjiik, figyeljenek arra, hogy az Onok éltal készitett fényképeket és videofelvételeket
is a gyermekek és dolgozdk személyiség jogainak védelme érdekében csak a tébbi
szillo6 és a felvételeken szereplé oOvodai dolgozok engedélyével tehetik fel az
internetre.

e Az intézmény dolgozdinak elbzetes hozzijarulasa sziikséges ahhoz, hogy a réluk
késziilt felvételeket barhol megjelentessék, internetre feltltsék!

e Az 6voda teriiletén tligynoki €s kereskedelmi tevékenység nem folytathatd!
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e az Ovoda teriilletén az Nkt. 24. § (3) bekezdése szerint politikai tevékenység nem
folytathato.

21.2. Az intézmeényi hirdetotibla haszndlatanak szabdlyai

A hirdet6tablara csak az évodaigazgatd altal megbizott személy tehet ki hirdetményeket
(szorolapokat, plakatokat). Sziilo, illetve mas idegen személy nem tehet ki hirdetést a
faligjsagra.

Politikai hirdetmények, vallasi hovatartozasra vonatkozo6 hirdetmények kifliggesztése az Nkt.
24. § (3) bekezdése szerint szigoriian tilos. Az 6vodapedagdgus kotelessége a hirdetStabla
rendszeres napi ellenérzése.

22. Alapitvinyi mikodés
Ovodank minéségi munkajanak segitésére sajat alapitvany nem miikodik.
23. Kapcsolattartas

Kérjiik Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegli beszélgetésekre az
ovodapedagogusok figyelmét munkaja kozben hosszabb idére ne vonjdk el a
gyerekcsoporttdl, mert ez konnyen balesetet idézhet el6, és zavarhatja a nevelés folyamatat.
Gyermekiikkel kapcsolatosan  informéciét csak a sajat  Ovodapedagdgusaiktol
gyogypedagogusaiktol, vagy az dvodaigazgatdjatdl kérjenek.

A gyermekiikkel kapcsolatos informaciok megbeszélésére a gyermekek atadasa-atvételekor
csak nagyon rdviden van lehetéség, mivel a pedagégusnak a csoport egészére figyelnie kell
ezen id6 alatt is. A csoport Ovodapedagdgusaitdl személyesen tudnak egyeztetés utan

fogadoorat kérni.
A logopédusok, elére meghirdetett idépontban tart fogadoorat, amelyr6l a sziildket irasban
tajékoztatjak.

Az 6vodaigazgat6tdl fogaddorat lehet kérni a 52/369036 telefonszaman, illetve a kozponti
email cimen: hortobagyovi@gmail.com
24, Zaro6 rendelkezés - A Hazirend moédositasa

A hazirend modositasara akkor keriilhet sor, ha a vonatkozé jogszabalyokban valtozas all be,
vagy ha a sziil6k képvisel6ik atjan javaslatot tesznek, s ezt a nevel6testiilet elfogadja, ill. a
neveldtestiilet erre javaslatot tesz.
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Melléklet:
1) Hidnyzas igazolasanak nyomtatvanya/kérvénye

2) NYILATKOZAT a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes

gyermekétkeztetés igénybevételéhez
3/a) Nyilatkozat ételallergids gyermek étkeztetésének kozétkeztetésben valé
megrendeléséhez

3/b) Nyilatkozat otthonrdél bevitt étel engedélyezéséhez

4) Jegyzékonyv
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1. sz. melléklet

Tavolmaradasi kérelem

Sziil6i kérelem a gyermek igazolt hiinyzaisahoz

Tisztelt Igazgaté Asszony!

Kérem, hogy ...ocoiriniiiiiiii e nevil gyermekem (sziiletett:
.................................... S JaKIK: Lo l)
6vodai tavollétét, a Hazirendben szabélyozottak alapjan 20..... ..... napjatél- 20.... ... napjaig

......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

Tisztelettel:

.....................................................

alairas (sziil6)

A Ovoda (OM azonositd: ...........ceeeeeeeunn... ) vezetbjeként
a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 51. § (2) bekezdése alapjan a fent megjelolt idészakra
az 6voda hazirendjében meghatarozottak szerint engedélyt adok a tavolmaradasra, a
hianyzast igazoltnak tekintem.

1gazgaté
Ph

(20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 51. § (2) ,,Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrél, a tanulé a tanitasi
orardl és egyéb foglalkozasrél, valamint a kollégiumi foglalkozésrél tavol marad, mulasztisat igazolnia kell. A
mulasztést igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek, a tanulé — gyermek, kiskord tanuld esetén a sziilé irdsbeli kérelmére — a hézirendben
meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tavolmaradasra,

b) a gyermek, a tanuld beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

c) a gyermek, a tanuld hatéséagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kitelezettségének eleget
tenni,

d) a gyermek ideiglenes 6vodai elhelyezésének, a tanuld ideiglenes vendégtanul6i jogviszonyanak id6tartamat a
49. § (2b) bekezdése szerinti igazolassal igazolja.

/) azt az orvos az (la) bekezdés szerint igazolja.
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2. sz. melléklet

NYILATKOZAT
a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bolcsodei, mini bélcsodei és
ovodai gyermekétkeztetés igénybevételéhez

L ATUlITOtt oooeeeeeeeceeee e (SZUletésI NEV: ..coivviiiiiiii it ey
szililetési hely, id0......covvverrcecineieneccrcinees y eenenaenne , anyja neve: )
szamalattllakos mlnta

1. 1 ................................................................................................................................ nevii gyermek
sziiletési hely, id0.......cccoevvrvecrrecennen. s eeenanens  ANYJANIEVE: 1.tueineneieiiiereeeeeeneene s eeiressaecsesseesnsasess )y
3 OO OO nevii gyermek
sziiletési hely, id6.......cccoervueieecinncnnnen. g reeererenens Ly ANYJANEVE: cunenrninireriieeeenenenencimneieereseesses )y
0 T OO RSO ROR AR SRSRO nevii gyermek
szilletési hely, id0........cccorverrreciencannen. s eerenrerennes , anyja neve: TSRO R

sziildje/mds torvényes képviseldje/gondviseldje (a megfeleld alahuzando) a gyermekek Vedelmerol és
a gyamigyi igazgatisrol szOolé 1997. évi XXXI. torvény szerinti gyermekétkeztetési normativ
kedvezmény igénybevételét az alabbi jogcim alapjan kérem, mivel a gyermek(ek):**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil ...... €V cerreerrrrennees hénap ...... napjatol,

b) tartésan beteg vagy fogyatékos,

¢) csaladjaban tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,***

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag, vagy

/) csaladjaban az egy fore juté havi jévedelem nem haladja meg a kételezd legkisebb munkabér
személyi jovedelemaddval, munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csdkkentett, azaz
netté dsszegének 130%-at.

2. Az étkeztetés biztositasat
O kizarélag a déli meleg féétkezés, vagy
O a déli meleg foétkezes mellett egy kisétkezes, vagy
O a déli meleg foétkezés mellett két kisétkezés, vagy
0O bolesdde, mini bolcsdde esetében a déli meleg féétkezés mellett a reggeli foétkezés és két

kisétkezés vonatkozasaban kérem.
Felhivom figyelmét, hogy a vilasztott étkezési forma 1ij Nyilatkozat benyujtasaig érvényes!

3. Kérem diétas étrend biztositisat: igen / nem (a vdlasztott lehetGség aldhiizando!) a kovetkezd

egészségi allapotra tekintettel: ........ocveveevreiiiiee e (orvosi/szakorvosi
szakvélemény a diéta tipusara vonatkozdlag)

4. Biintetdjogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy a k6z6lt adatok a valosdgnak megfelelnek,
egyuttal hozzijarulok a kérelemben szereplé adatoknak a gyermekétkeztetés normativ
kedvezményének igénybevételéhez térténd felhasznalasahoz.

5. Tudomisul veszem, hogy a kedvezményt érinté mindennemii valtozast — a valtozast kiveté —
15 napon beliil irdsban kiteles vagyok bejelenteni a kedvezményt megallapité intézménynek

......................................................................................

az ellatast igénybe vevo
(sziil6, mas torvényes képviseld, nevelésbe vett gyermek esetén az ellatast
nyjté neveldsziild, intézményvezetd) alairasa
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Tajékoztato:

* A pont csak akkor toltend6, ha az ugyanazon intézménybe jaré tobb gyermeke utan ugyanazon
Jjogcimen igényli a sziilé/mas torvényes képviseld/gondviseld a normativ kedvezményt. Ha kiilonbszik a
jogeim, gyermekenként kiilén nyilatkozatot kell kit6lteni. A gyermekek szdméanak megfelelden a sorok
értelemszeriien bdvithetGek.

** A megfelel6 pont jelslendd! Az f) pont kizardlag abban az esetben jeldlhetd, amennyiben az ellatast
igénybe vevd gyermek az a)-e) pontok szerinti feltételek egyikének sem felel meg.

*** A gyermekek szamanak meghatarozdsanal figyelembe veendé gyermekek kore: az egy lakdsban
egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezé 18 éven aluli gyermek; a 25
évesnél fiatalabb, koznevelési intézményben nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevd, a nappali
oktatds munkarendje szerint szervezett felndttoktatasban részt vevd vagy felsOoktatasi intézményben
nappali képzésben tanulé gyermek és életkortél fiiggetleniil a tartésan beteg vagy silyos fogyatékos
gyermek, kivéve a neveldsziilonél ideiglenes hatéllyal elhelyezett gyermek, valamint a nevel6sziilonél
elhelyezett nevelésbe vett gyermek és utégondozdi ellatasban részesiils fiatal felnott.
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3/a. sz. melléklet

Nyilatkozat ételallergias gyermek
étkeztetésének kozétkeztetésben valé megrendeléséhez

F N LT3 (o 1 S P PP szlilé
........................................................... nevii kisgyermek gondozdja nyilatkozom, hogy

gyermekem — a szakorvos 4ltal igazoltan (igazolds mellékletként csatolva) —

ételallergidban szenved, ezért gyermekem egészségi allapotanak megfelelé napi haromszori

étkezés biztositasat az dvodai kozétkeztet6tsl megrendelt étellel kivanom biztositani.

alairas
igényl6 sziil6 (a gyermek torvényes képviseloje)
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3/b. sz. melléklet

Nyilatkozat otthonrdl bevitt étel engedélyezéséhez

F N L o 2 TSP PTR sziild
........................................................... nevii kisgyermek gondozoja nyilatkozom, hogy
gyermekem — a szakorvos Altal igazoltan (igazolas mellékletként csatolva) -

......................................................................................................................

ételallergidban szenved, ezért gyermekem egészsépi dllapotdanak megfelelé napi haromszori

étkezés biztositasat otthonrdl bevitt étellel kivinom biztositani.

Kérem az ovoda igazgatojat, tegye lehetové az altalam bevitt (vagy megrendelt) étel
intézményben torténé megfeleld tarolasat a hiités, a melegités és a fogyasztas megfeleld feltételeit

¢és gyermekem szamara annak elfogyasztasat.

alairas
igényl§ sziil6 (a gyermek térvényes képviseldje)
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Ovoda neve
Ovoda cime
Elérhet6ségei
Logoja

4. sz. melléklet

Ikt.sz.:

JEGYZOKONYV

Esemény megnevezése:

Id6pontja:
Helye:
Résztvevok:

Téma;

Események rogzitése idorend szerint (hozzasz6lasok, valaszok, hatdrozathozatal, hatarozat

szama, mellékletek megnevezése /ha van/)

Helység, datum

Jegyz8konyvvezetd neve

...................................................

6vodaigazgatd neve
6vodaigazgat6
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jegyzOkonyv - hitelesitd neve
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Jelenléti iv
Esemény megnevezése:
Id6pont:
Helyszin:

Sor-

. Név Alairas
$Zam

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

50







HATAROZAT KIVONAT

Késziilt Hortobagy Kézség Onkorményzata Képvisel-testiiletének
2025. szeptember 30-i rendes, nyilvanos iilésének jegyzokonyvébol

107/2025. (IX. 30.) Ho. hat.

Hortobagy Kozség Onkorményzata Képviselo-testillete a Hortobagyi Nyitnikék Ovoda
Hazirendjét jovahagyja.
Felkéri a Képvisel6-testiilet Jakab Addm Andras polgarmestert, hogy dontésérél irasban

értesitse az intézmény igazgatojat.

Hataridé: azonnal

Felelés: Jakab Adam Andras polgarmester
kmf.

Jakab Ad4m Andrés s.k. Angyalosyné dr. Kecskés Marietta s.k.
polgérmester jegyzo

/Kiadmany hiteléiil/






